A g‘

‘s
dgas

BACAU

(3 CONSILIUL JUDETEAN BACAU
DIRECTIA GENERALA DE AS!STENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
pc Str. Condorilor, Nr.2, Bacu Tel: +40 234 585 071, 585 073; 511 525,
Cod 600302, Romania Fax; +40 234 519 042, E-mail; dgaspcbacau@gmail.com
Cod operator date personale nr.2092
Nr. 52484/23.05.2018

Aprob,
Director General

Invitatie la procedura simplificata proprie
pentru achizitia de: Servicii de medicina muncii

COD CPV : 85147000-1 — Servicii de medicina muncii (Rev.2)

Autoritatea contractanti : Directia Generali de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Baciiu;
Cod fiscal : 8550000;

Adresa: judeful Bacdu, mun. Baciu, str. Condorilor, nr.2

Numarul de telefon si fax: tel. 0234/585.033, 0234/585.071 fax: 0234/519.042/ interior 26

Adresa de e-mail si website: www.dgaspcebacau.ro, achizitiidgaspcbacau@gmail.com

Persoana de contact : Popovici Florina Madilina, tel. 0738.328.205

Obiectul achizitiei: Prestarea serviciilor de medicina muncii, pentru angajatii D.G.A.S.P.C.
Bacau.

Procedura aplicati: Simplificata proprie, conform anexa Anexa 2 din Legea 98/2016, initiata prin
publicarea unui anunt de publicitate in SICAP.

Criteriul de atribuire: “Pretul cel mai scizut”;

Adresa la care se transmit ofertele: Oferta (tehnica si financiara) insotita de documentele de
calificare  solicitate, se transmite in format electronic la adresa de email:
achizitiidgaspcbacau(@gmail.com sau la Secretariatul insitutitei, cu mentiunea "Oferta pentru servicii
de medicina muncii", in atentia Biroului Achizitii Publice. Termenul limita de depunere este data de
27.06.2018, pana in ora 16.00.

Data limitd pentru depunerea ofertei : 27.06.2018 ,ora 16:00. Ofertele operatorilor economici se
va posta si in SICAP pentru anultul de publicitate corespunzitor, cu mentiunea numelui anuntului si
numarul atribuit.

Data, ora si locul deschiderii ofertelor : 28.06.2018, ora 10.00, la sediul autoriti{ii contractante,
respectiv Direcfia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Baciu.

Adresa: judetul Bacau, mun. Bac#u, str. Condorilor, nr.2
Modalitatea de atribuire: Contract de achizitie publici
Tipul contractului : Servicii

Valoarea estimati a contractului: 113.585 lei (fara TVA)
Moneda in care se transmite oferta de pref: RON
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Tip de finantare: Bugetul statului

Limba in care se redacteaza oferta: limba romani

Perioada de valabilitate a ofertei: Perioada de valabilitate a ofertei este de 30 de zile de la termenul
limita de la primire a ofertelor.

Nu se accepta depunerea de oferte alternative;

MODALITAT DE PREZENTARE A OFERTEI
Oferta va cuprinde urmitoarele formulare:

1. Criterii de calificare:

a) Declaratie privind evitarea conflictului de interese in conformitate cu prevederile art. 59 -60 din
Legea nr. 98/2016

b) Model de contract insusit.
¢) Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile
legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in
niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii, precum si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile ce fac obiectul contractului.Se va depune certificat ONRC.
d) Dovada ca respecta Ordinul nr. 240/2004 privind aprobarea Standardelor minimale pentru
acreditarea cabinetelor medicale de medicina muncii si a baremului minimal de dotare a acestora
¢) Dovada ca respecta ORDINUL Nr. 1301 din 20 iulie 2007 pentru aprobarea Normelor privind
functionarea laboratoarelor de analize medicale.

2 Propunerea tehnici , completata astfel incat sa rezulte corespondenta dintre solicitirile din

specificatiile tehnice solicitate si cele ofertate.
3 Oferta financiara
4 Centralizator de preturi

2. Specificatie tehnica : A se vedea caietul de sarcini.

3. Locul de livrare: Conform caietului de sarcini.
2.0BIECTUL CONTRACTULUI DE FURNIZARE

Serviciile vor fi achizifionate de la un singur ofertant care sa indeplineasca conditiile impuse de
autoritatea contractantd, conform caietului de sarcini pus la dispozitie de Achizitor.

3. CONDITII PRIVIND REALIZAREA CONTRACTULUI

3.1. Decontarea produselor se va face pe baza documentelor de livrare, care vor fi anexate la factura
finala, cu OP, in 30 zile de la inregistrarea facturii.

4.1. 4. DURATA CONTRACTULUI

4.1. Data de incepere a contractului:

Termenul pentru inceperea indeplinirii obligatiilor contractuale de catre FURNIZOR/PRESTATOR
decurge de la data incheierii contractului.

4.2. Durata contractului

Durata contractului este pana la data de 31.12.2018,cu posibilitatea prelungirii acestuia pana la
30.04.2019.
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Cod operator date personale nr, 2092
5. Specificatii legislative

5.1. Furnizarea produselor solicitate se va face in conformitate cu prevederile legislatiei roménesti
din domeniu. In acest sens, dar fra a se limita la acestea, furnizorul va avea in vedere urmétoarele:

- pe toatd durata prestarii sericiilor, va lua toate masurile privind respectarea Normelor de
securitate a muncii si PSI cét si cele de Protectia mediului.

6. Prevederi finale

6.1. Operatorul economic declarat castigitor dupd finalizarea evaluirii, va incheia contractul de
furnizare, la sediul D.G.A.S.P.C. Baciu, in termenul legal. Oferta pe baza cireia operatorul economic
a fost declarat castigitor devine parte integranti a contractului de furnizare.

6.2. Comisia de evaluare va deschide ofertele ulterior datei specificate in invitatia de participare,
maxim 1 zi lucratoare.

6.3. Organizatorul isi rezervé dreptul de a accepta sau de a respinge orice ofertd sau toate ofertele.

6.4. In termen de 3 zile de la data stabilirii ofertei cistigatoare, D.G.A.S.P.C. Bacdu prin
Compartimentul de Achizitii Publice va aduce la cunostintd ofertantilor rezultatul aplicirii procedurii
de selectie, pentru atribuirea contractului de furnizare.

6.5. Respectarea mentiunilor din caietul de sarcini este obligatorie pentru toti operatorii economici
care au depus oferta.

Director Gen. Adj. Economic.
STIUCA RODICA

B

Consilier Juridic, Compartiment Achizitii qulince,
POPOVICI FLORINA MADALINA
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Cod 600302, Roménia Fax: +40.234.519.042; E-mail: dgaspcbacau@gmail.com

Cod operator date personale nr, 2092

Compartimentul pentru AchizitiiPublice
Nr. 52481/23.05.2018

Se aprobai,

Director General
Titaru Danicla.
A 5-\_ i & 44’

CAIET DE SARCINI

privind asigurarea supravegherii sanatatii
salariatilor D.G.A.S.P.C. Bacau

In vederea asigurarii cerintelor minime pentru supravegherea sanatatii salariatilor fata de riscurile
pentru securitate si sanatate, pentru prevenirea imbolnavirii salariatilor cu boli profesionale cauzate de
agenti nocivi chimici, fizici, fizico-chimici sau biologici, caracteristici locului de munca, precum si a
suprasohcitatii diferitelor organe sau sisteme ale organismului in procesul de munca, conform art. 1 din
Hotararea de Guvern nr. 355/2007 privind supraveherea sanatatii lucratorilor - cu modificarile si
completarile ulterioare, angajatorul are obligatia de a asigura fondurile si conditiile efectuarii tuturor
serviciilor medicale profilactice necesare pentru supravegherea sanatatii lucratorilor, care se asigura de
catre medici specialisti de medicina muncii.

In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea
accidentelor si bolilor profesionale, angajatorul are obligatia de a angaja numai persoane care, in urma
examenului medical si, dupa caz, a testarii psihologice a aptitudinilor, corespund sarcinii de munca pe
care urmeaza sa 0 execute si sa asigure controlul medical periodic si, dupa caz, controlul psihologic
periodic, ulterior angajarii, conform art. 13 lit. j din Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii
in munca, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a Hotararii de Guvern nr. 355/2007
privind supraveherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

CERINTE TEHNICE

1) Serviciile de medicina muncii cuprind:

* completarea si evidenta dosarelor medicale individuale;

* eliberarea fisei de aptitudine si consilierea angajatorului;

* consultatii spontane suplimentare de medicina muncii la indicatia medicului de medicina
muncii cu acordul angajatorului;

= organizarea si participarea la evaluarea riscurilor profesionale;

* comunicarea riscului professional catre toti factorii implicate in procesul muncii;

" monitorizarea starii de sanatate a angajatilor;

» semnalarea cazurilor de boala profesionala;

* indrumare in . activitatea de reabilitare profesionala, reconversie
profesionala, reorientare profesionala in caz de accident de munca, boala profesionala,
boala legata de profesie sau dupa afectiuni cornice;

» evaluarea conditiilor de munca a salariatelor care se incadreaza in prevederile Ordonantei de




2)

b)

d)

3)

Urgenta nr. 96/2003 privind protectia maternitatii;
*  cursuri de prim ajutor pentru angajatii din centrele subordonate D.G.A.S.P.C. Bacau;
consultanta de medicina muncii pentru serviciul S.S.M.S.U,

Serviciile medicale de medicina muncii solicitate sunt:

servicii medicale profilactice, prin care se asigura supravegherea sanatatii salariatilor:

examenul medical la angajarea in munca;

examenu] medical de adaptare in munca;

examenul medical periodic;

examenul medical la reluarea activitatii;

supraveghere speciala si

promovarea sanatatii la locul de munca;

examene medicale specific protectiei maternitatii, in conformitate cu prevederile din 0.U.G. nr.
96/2003 cu modificarile si completarile ulterioare si a Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr. 96/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

examene medicale identificate ca urmare a intocmirii fisei de expunere la riscuri specific diferitelor
compartimente;

la solicitarea angajatorului sau a medicului de medicina muncii se poate efectua, pentru
salariatii D.G.A.S.P.C. Bacau, suplimentar: examen clinic general, examen de medicina muncii,
examen dermatologic, examen psihologic, examen psihiatric, examen pneumologic si radiografie
pulmonara standard o incidenta, analize de sange, exudat faringian, ECG, glicemie, spirometrie, etc.,
pentru stabilirea aptitudinii in munca, conform art. 9 al. (2) - Hotararea de Guvern nr. 355/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu acordul angajatorului;

pentru personalul care conduce masina institutiei se face examen clinic general si examen
medicina muncii conform functiei de baza si suplimentar, daca nu se regasesc in examenul medical
conform functiei, consult oftalmologic, examen psihologia muncii, glicemie, ECG, consult
oftalmologic (medicina muncii), audiograma tonala liminara screening,.

>

cHCE NN

A tributiile si obligatiile prestatorului sunt:
* sa asigure auditarea securitatii si sanatatii in munca la nivelul institutiei, ori de cate ori sunt
* modifiate conditiile de munca sis a stabileasca nivelul de securitate. Auditarea presupune analiza
activitatii si stabilirea gradului de conformitate ecu prevederile actelor normative in vigoare;
" sacontroleze, pa baza programului de activitate, toate locurile de munca, in scopul prevenirii
accidentelor de munca si a imbolnavirilor prefesionale;
" sa participe si sa isi dea avizul la angajarea personalului, respectiv la modul in care acesta
» corespunde cerintelor de securitate si sanatate in munca;
" sa asigure personal de specialitate si aparatura necesara pentru efectuarea tuturor examenelor
medicale;
* sa efectueze examenele medicale de medicina muncii solicitate, in conformitate cu programarea
efectuata, cu acordul angajatorului;
" sa efectueze serviciile medicale de medicina muncii la punctele de lucru ale achizitorului si sa
suporte toate costurile de transport;
* saasigure si sa organizeze efectuarea serviciilor medicale in termen de maxim 5 zile lucratoare de
la solicitarea autoritatii contractante;
* sa transmita serviciului S.S.M.S.U. raportul sintetic cuprinzand
rezultatele investigatiilor de specialitate, fisele de aptitudine (2 exemplare),
avizul psihologic (2 exemplare) si plicurile sigilate cu rezultatul investigatiilor (1
exemplar), in termen de 3-5 zile lucratoare de la incheierea controlului medical;
" sase incadreze in perioada de derulare a contractului;
* sa completeze raportul de evaluare privind protectia maternitatii la locul de
munca;
" savizeze concediile medicale pentru concediu de rise maternal;




»  sa participe la sedintele comitetului de securitate si sanatate a muncii;
* saintocmeasca raportul anual privind concluziile evaluarii starii de sanatate a salariatilor,
precum si a recomandarilor de promovare a sanatatii la locul de munca.

Fata de cele mentionate mai sus, pana la data de 31.12.2018, propunem achizitia de servicii
medicale pentru un nuniar maxim de 1.985 posturi (salariati din cadrul D.G.A.S.P.C.
Bacau carora le expira /nu au fisa de aptitudine si noi angajati), cu posibilitatea
prelungirii contractului pe urmatoarele 4 luni, respectiv 01.01-30.04.2019.

Mentionam ca pentru perioada ianuarie - aprilie 2019 serviciile medicale de medicina
muncii vor fi estimate cu exactitate in luna decembrie 2018, in functie de numarul de posturi
bugetate, fluctuatia de personal (numarul de salariati ce se vor angaja, numarul salariatilor care isi
schimba locul de munca sau mnctia, cei care isi reiau activitatea dupa o intrerupere de minimum
90 de zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte motive), vor avea fisa de
aptitudine emisa pe o perioada mai mica decat cea prevazuta pentru functia ocupata, numarul de
angajati carora le inceteaza contractual individual de munca si cei care nu se vor prezenta la
examenul medical de medicina muncii pana in luna decembrie 2018, inclusiv, din diverse motive.

Compartiment pentru Achizitii Publice
Popovici Florina Madalina




ANEXA Investigatiile obligatorii care se vor efectua in cadrul contractului
sunt :
Nr. Functia Investigatii Nr. maxim de
crt. posturi pana la
31.12.2018
1. | Administrator/ - Examen clinic general - semestrial; 28
magaziner - Examen medicina muncii - semestrial;
- Examen coprobacteriologic - in trim. II sau
trim.
1Vv;
- Examen coproparazitologic - anual;
- ECG- anual
2. | Asistent - Examen clinic general - anual; Total de 129 din care;
medicai/sora - Examen medicina muncii - anual; - 11 medici

medicala/ medic/
mediator sanitar

- Examen coproparazitologic - anual;
- Ag-HBs - anual;

- Anti-HCYV - anual;

- Ac anti HIV 1,2- anual

-118 asistenti medicali

3. |Asistent medical - Examen clinic general - anual; 3
farmacie/logoped/ - Examen medicina muncii - anual;
Asistent/ comunitar/
psihopedagog
4, |Asistent medical - Examen clinic general - anual; -
fizioterapie/ - Examen medicina muncii- anual;
Fiziokinetoterapeut - Examen oftalmologic - anual;
- Hemoleucograma completa - anuala;
- ECG - anual;
- Glicemie - anual
5. |Director gen/director - Examen clinic general - anual; Total 239 din care:
general adj/director - Examen medicina muncii - anual; - 56 cu functii de
exec_ut_ivfsef . - Examen oftalmologic - anual PR —
e - 15 consilieri juridici
Consilier/ Consilier 5 auditori
juridic/Auditor/ =4 SHEIIOT
Inspector -4 experti
Specialiate-tesa/ - 64 inspectori de
Referent specialitate
-tesa/Psiholog -15 inspectori
-30 referenti
-53 psihologi
6. |Consilier cu atributii - Examen clinic general - anual;
de easier - Examen medicina muncii - anual;
- Examen oftalmologic - anual
- Spirometrie (PFV) - anuala;
7. |Sef centru/ - Examen clinic general - anual;
Inspector - Examen medicina muncii - anual;

Specialiate-centru/
Referent - centru

- Examen oftalmologic - anual;




- Examen coproparazitologic - anual

8. | Ingrijitor - centre - Examen clinic general - anual; 26
- Examen medicina muncii - anual;
- ECG -anual;
- Ag-HBs - anual;
- Anti-HCV - anual;
- Ac anti HIV 1,2;- anual;
- Examen coproparazitologic - anual;
- Spirometrie (PFV) - anuala
9. |Infirmier - Examen clinic general - anual; 128
- Examen medicina muncii - anual;
- ECG -anual;
- Ag-HBs - anual,;
- Anti-HCV - anual;
- Acanti HIV 1,2;- anual;
- Examen coproparazitologic - anual
10. (Ingrijitor -cladiri - Examen clinic general - anual; 2
- Examen medicina muncii - anual;
- Examen coproparazitologic - anual;
- Spirometrie (PFV) - anuala;
- ECG - anual
11. |Kinetoterapeut/ - Examen clinic general - anual; Total 28, din care:
Asistent medical - Examen medicina muncii - anual; - 25 kinetoterapeuti
. - ECG - anual -3 maseori
12. |Bucatar- muncitor - Examen clinic general - semestrial; -54 bucatari
calificat/a jutor bucatar |- Examen medicina muncii - semestrial;
-muncitor necalificat |- Examen coprobacteriologic - in trim. II sau
trim. IlI;
- Examen coproparazitologic - anual
13. |Lenjereasa-muncitor |- Examen clinic general - anual; - 17 spalatorese
calificat/ Spalatoreasa |- Examen medicina muncii - anual;
-muncitor calificat - Examen coproparazitologic - anual;
- _Spirometrie (PFV) - anuala
14. |Maistru mecanic - Examen clinic general - anual; 117
Mecanic/ - Examen medicina muncii - anual;
Muncitor - ECG - anual;
calificat/ - Spirometrie (PFV) - anuala;
Muncitor - Testare acuitate vizuala - anuala;
necalificat/Fochist - Audiograma tonala liminara screening - anuala
15. |Supraveghetor de - Examen clinic general - anual; “
noapte - Examen medicina muncii - anual,

- ECG - anual;

- Glicemie -anual




16.

Educator/
Educator
Puericultor

- Examen clinic general - anual;
- Examen medicina muncii - anual;
- Examen coproparazitologic - anual

277 educatori

{78

Curier

- Examen clinic general -anual;
- Examen medicina muncii - anual;

- ECG - anual

18.

Referent -
atributii arhivar

- Examen clinic general - anual;

- Examen medicina muncii - anual;
- ECG - anual;

- Testare acuitate vizuala - anuala;
- Spirometrie (PFV) - anuala

19.

Sofer - autoturism

- Examen clinic general - anual;

- Examen medicina muncii - anual;

- ECG -anual;

- Examen oftalmologic - anual;

- Teste de echilibru si coordonare - anual;

- Examen ORL - anual;

- Audiograma tonala liminara screening - anual;
- Examen psihologia muncii - anual;

- Glicemie - anual

20.

Sofer - dubita
(transport copii)

- Examen clinic general - anual;

- Examen medicina muncii - anual;

- Aviz - Siguranta circulatiei (aviz medical
si psihologic)

22

21.

Asistent personal

- Examen clinic general - anual;

- Examen medicina muncii - anual;
Ag-HBs - anual;

Anti-HCV - anual;

AcantiHIV 1,2-anual,;

- Examen coproparazitologic- anual;

- Examen psihiatric - anual (la indicatia
medicului

de medicina muncii)

390

22.

Asistent social

Examen clinic general - anual;

- Examen medicina muncii - anual;

Ag-HBs - anual;

Anti-HCV - anual;

- AcantiHIV 1,2-anual;

- Examen coproparazitologic- anual;

- Examen psihiatric - anual (la indicatia medicului
de medicina muncii)

1

93

23.

Alte categorii de functii

- Examen clinic general - anual;
- Examen medicina muncii - anual;
- Examen oftalmologic - anual

425

TOTAL

Compartiment pentru Achizitii Publice
Popovici Florina Madalina




CAIET DE SARCINI SERVICII DE MEDICINA MUNCII PENTRU ASISTENTII MATERNALI

Serviciul Asistenta Maternala, este un serviciu de tip familial si are rolul de a asigura,
la domiciliul unei persoane fizice sau familii, cresterea si ingrijirea copilului separat,
temporar sau definitiv, de parintii sai.

Persoanele care doresc sa devina asistenti maternali profesionisti sunt evaluate atat
din punct de vedere psiho-social cat si din punct de vedere medical in vederea obtinerii
atestatului de asistent maternal profesionist; anual asistentii maternali profesionisti sunt
evaluati privind activitatea profesionala desfasurata sau reatestati profesional si monitorizati
conform Hot. 679/2003 privind conditiile de obfinere a atestatului, procedurile de atestare si
statutul asistentului maternal profesionist.

Conform art. 10 alin. (4) din Hotararea mentionata anterior, Direcjia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bacau este obligata sa suporte anual cheltuielile
legate de investigatiile medicale atat pentru asistentii maternali profesionisti cat si pentru
persoanele cu care acestia locuiesc, astfel se certifies Comisiei pentru Protectia Copilului
Bacau ca starea de sanatate a acestora le permite continuarea activitafii profesionale.

Este necesar efectuarea investigatiilor medicale pentru un numar maxim de390
asistenti maternali profesionisti pana la sfarsitul anului 2018.

Conform Legii nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, actualizata, HG nr.
355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, actualizata, Anexa 1 Fisa 136,
asistentii maternali trebuie sa efectueze urmatoarele analize medicale:

Nr. |Categorii beneficiari  |Nr. Tip analiza
crt. beneficiari/an

1.  |Asistenti 390 - examen clinic general anual medicina
: - muncii

HHETAl profestomsty - AgHBs sau dupa caz Ac anti HBs

- Acanti HCV

- Acanti HIV 1, HIV 2

-VDRL

- ex coproparazitologic

- Ex. coprobacteriologic

- Ex. psihologic

- Ex psihiatric (la indicatia

medicului  de

medicina muncii)

Mentionam ca pentru perioada ianuarie - aprilie 2019 serviciile medicale de
medicina muncii vor fi estimate in luna decembrie 2018, in functie de numarul de
posturi bugetate. Pentru aceasta perioada estimandu-se un numar de 390 asistenti
maternali.




ANEXA I

LOCURI DE LIVRARE: La sediul Beneficiarului.
Prestatorul se obligd sa presteze serviciile la standardele prevederilor legale in

vigoare la sediul D.G.A.S.C Bacau si la adresele unitatilor subordonate:

1.

5.1
5.2.
5:3.
5.4.
209,
5.6.

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Darmanesti-Vermesti din
Str. Cdmpului nr.13, Oras Darmanesti, Judetul Bacau;

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Pietricica-Comanesti din
Str. Liceului, nr.2, jud. Bacau;

Centrul de Servicii Sociale ..Alexandra" Onesti din Str. Adrian P3unescu, nr.1,
Onesti;

Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Handicap Comanesti din
Str. Vasile Alecsandri, nr.1, Comanesti, judetul Bacdu;

Reteaua de apartamente ,Casa mea, zonele Comanesti si Onesti, respectiv:

Str. Buciumului 4/.B/25 Onesti, telefon 0234/321 598;

Str. Chimistului 4/A/10 Onesti, telefon 0234/322346;

Str. Oituz 29/B/13 Onesti, telefon 0234/321994;

Aleea Parcului C4/A/4 Comanesti, telefon 0234/375077;

Str. N. Ghica 4/A/8 Comanesti. telefon 0234/375107;

Str. Stefan Cel Mare G4/B/14 Comanesti, telefon 0234/375082;

Centrul de Ingrijire si Asistentd a Persoanelor cu Dizabilititi..Costache Negri"
Tg-Ocna din Str. Tisesti, nr.45, jud. Bacau;

Centrul de ingrijire si Asistentd a Persoanelor cu Dizabilititi Comanesti din Str.
Vasile Alecsandri nr.1A, Cod 605200;

Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Dizabilitati Tirgu-Ocna din
Str. Capitan Busila, nr.12, Cod 605600.

Centrul Multifunctional pentru tineri in dificultate ,,Henri Coanda" din Str. Henri
Coanda nr.4, Jud Bacau;

10. Centrul Rezidential ,Pro-Familia" Bacau, cu urmatoarele locatii:

Complex Strand, situat in str. Stefan,.nr. 18 bis;

Complex Pinochio, situat in str.Stefan Cel Mare, nr. 18 C;
Complex Bistrita, situat in b-dul Unirii, nr.49;

Complex Margareta cu urmatoarele apartamente:

Ap. Pictor Aman, situat in sir. Pictor Aman, nr. 10, Sc.A, ap.13
Ap. Narcisa, situat in Str. Narciselor, nr. 24, Sc.A, ap.34, et.8;
Ap. Letea. situat in str. Letea, nr. 1.3, Sc.A. ap.32. et.8, Et.4;




11.  Centrul dc Servicii Sociale “Ghiocelul"- Bacau din Aleea Ghioceilor, nr.4, Cod
600157;

12. Complexul de Servicii pentru Interventie Specializata in Domeniul Protectiei
Familiei si a Drepturilor Copilului Bacau din Str. Vulturului nr.5, Baciu;

13. Reteaua de apartamente ,,Casa mea" Zonele Bacau si Buhusi. respectiv:
- Str. Bicaz 142/E/14 Bacau. telefon 0234/555890;

Str. Logofat Tautu 4/C/1.0 Bacau, telefon 0234/524999;

Str. Mioritei 23/D/17 Bacau, telefon 0234/523518;

Str. Republicii 40/C/30 Bacau, telefon 0234/550380;
- Str. Primaverii 11/A/9 Buhusi, telefon 0234/264709;

Str. Republicii 42/B/3 Buhusi, telefon 0234/264702

14. Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Varstnice Richitoasa din Str.
Campului nr.3, Cod 607490, Jud Bacéu;

15. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Handicap Ungureni din Sat
Ungureni, Jud. Bacau;

16. Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica R3ciciuni din Comuna
Racaciuni, Sat Gasteni, Cod 607480, Jud. Bacdu ;

17. Centrul de integrare prin terapie ocupationala ,,Miorita" Parincea din Jud. Baciu;
18. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Dizabilitati
»Condorul"-Bacau din Str. Condorul nr.2, Jud. Baciu

19.Adapost de zi si noapte ,Morcoveata" Bacau din .Str. Henri Coand3 nr.4, Jud. Baciu
20. Complexul  de  Servicii Comunitare pentru Persoancle cu
Handicap Neuropsihic

Filipesti din Str. Principald, nr.398 B, Localitatea Filipesti, Com. Filipesti, Cod 607185, Jud.
Bacdu

21. Centrul de Primire in Regim de Urgenta, Bacau (C5+C4)

22. Centrul pentru Management de Caz si Asistenta Maternala

23. D.G.A.5.P.C. Bacau -aparat propriu - Str. Condorilor nr.2, jud. Bacau.




Anexa nr. 24 — Formular de oferti - servicii

(denumirea/numele ofertant)

FORMULAR DE OFERTA

(denumirea autoritdfii contractante §i adresa completci)

1. Examindnd documentatia de atribuire, subsemmatii, reprezentanti ai ofertantului
............................................................................................... (denumirea/numele ofertantului) ne oferim
ca, In conformitate cu prevederile si cerm’;ele cuprinse in documentatia mai sus mentionata, sa prestim
............................................................................ (denumirea  serviciului) pentru  suma  de
.................................. (suma in litere §i in cifre, precum si moneda ofertei) platibila dupd receptia
serviciilor, la care se adaugd TVA in valoare de ........ooooveveeeeceereeeeeireeeennn, (suma in litere i in cifre,
precum si moneda ofertei)

2. Ne angajdm ca, in cazul in care oferta noastra este stabilitd castigatoare, si prestim serviciile din
anexa, in perioada de timp solicitata de autoritatea contractanta.

3. Ne angajdm sd mentinem aceastd ofertd valabild pentru o durati de 30 zile , respectiv pana la data
de v, (ziua/luna/anul) si ea va raméane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand
inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Precizém ca: (se bifeazd opfiunea corespunzitoare)

|_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat,
marcat Tn mod clar ,,alternativa”/”alta oferti”.

|_| nu depunem oferta alternativa.

5. Péana la Incheierea si semnarea contractului de achizifie publici aceasta oferti, impreuna cu
comunicarea transmisi de dumneavoastra, prin care oferta noastri este acceptati ca fiind cstigatoare
vor constitui un contract angajant Intre noi.

6. Intelegem cd nu sunteti obligati s acceptafi oferta cu cel mai scizut pref sau orice ofertd primita.
Data / /

3

Eub (B o 0| S legal autorizat sd semnez oferta pentru si in numele
....................................... (denumirea/numele operatorului economic)




Anexa nr. 25- Centralizator de preturi servicii

(denumirea/numele ofertant)

CENTRALIZATOR DE PRETURI

pentru servicii

Anexa la oferta

Nr. | Activitatea Cantitatea | Pretul Pretul Taxa pe valoarea
. . ) adaugata
crt | (gama/tip serviciu) unitar total
Lei Lei Lei
(col 2x col 3)
0 1 2 3 4 5
1
2
TOTAL
TOTAL Lei: | ... lei:

(semnatura autorizatd)

LS




OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE

privind neincadrarea in situatiile prevézute la Sectiunea a 4-a, art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice

Subsemnatul , reprezentant legal al

(denumirea/numele si sediul/adresa operatorului economic),

declar pe propria rdspundere, sub sanctiunea excluderii din procedurs si a sanctiunilor aplicate faptei
de fals in acte publice, cd nu ne aflim in situatia prevazuta la Sectiunea a 4-a, art. 60 din Legea nr.
98/2016, respectiv Ofertantul (se inscrie numele) nu are drept
membri in cadrul consiliului de administratie/organ de conducere sau de supervizare si/sau nu are
actionari ori asociai persoane care sunt sot/sotie, rudé sau afin pan3 la gradul al doilea inclusiv sau
care se afla in relatii comerciale, astfel cum sunt acestea previzute la art. 60 din Legea 98/2016, cu
persoane ce detin functii de decizie in cadrul DGASPC Bacau , respectiv:

TITARU DANIELA , POPA CIPRIAN, BARLADEANU SORIN, STIUCA RODICA,POPOVICI FLORINA
MADALINA , COJOCARU GINA-LARISA.

La acestea se adauga membrii aparatului executiv si legislativ al Consiliului Judetean Bacau, care
aproba bugetul DGASPC Bacau, conform legii, si anume: Humulescu Vasile, Cojocaru Ovidiu Relu,Sova
Sorin, Mihaila Petrica, Miroseanu Liviu, Nastasa Claudiu Constantin, Gritcu T.A. Gabriel, Marcu
Costica, Olteanu Petre Cezar, Pislaru Marius, Ivanof Floarea,Cristea Tina Oana, Mititelu Mihai,
Nechita Neculai, Bogea Angela, Ochenatu Nechifor Eugen, Bandea Toma, Belceanu
Gheorghe,Braneanu Dumitru,Marchis Ana,Brasoveanu Sorin,Sendrea lulian Razvan, Dima Carmen,
Manolache Vasile, Ciobanita Corneliu, Cucerescu lon, Spataru Eugen, Isvoran Vasile, Stoica Dana
Elena, Cautis Vasile, Bejan Gheorghe, Hirtescu Roxana-Elena, Umbrarescu Stefan Sorin, Pravat Silviu
lonel, Popescu Adrian, Cosma Elena.

Subsemnatul declar cd informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu siinteleg ca
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificérii si confirmérii declaratiilor orice
documente doveditoare de care dispunem.

Datacompletarii & omasiians OPERATOR ECONOMIC,

L.S:




Contract de servicii
nr. data

1. Parti contractante

intre

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bacau, str.

telefon/fax oo icavinins , cod fiscal ...., cont trezorerie ........., deschis la Trezoreria ............. ;
reprezentatd prin ......... , director general

in calitate de achizitor, pe de o parte

si

T denumire operatorul economic . adresd sediu
............................... inregistrata la Registrul Unic al Cabinetelor Medicale partea a-II-a sub
momial e cu numdr de Inmatriculare  ...eeevieriieeennn. , cod fiscal
.......................... Cont (HeZOreriE); sy TEDIEREIMAE DI snomuannosnssmnin §
Rela seswiamin

in calitate de prestator, pe de altd parte.

2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezintd prezentul contract si toate Anexele sale.

b.achizitor si prestator - partile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;
c. preful contractului - pretul platibil prestatorului de citre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrald si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d.servicii - activitati a caror prestare fac obiect al contractului;

e. forfa majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face
imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivi ci enunciativd. Nu
este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

J- zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1 In prezentul contract, cu excepfia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice dacd nu se
specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul principal al contractului

4.1 - Prestatorul se obligd s& execute servicii medicale (medicina muncii, analize medicale), in
perioada de valabilitate a prezentului contractului.

4.2 - Achizitorul se obligd sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile
prestate.

5. Preful contractului




5.1 Preul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor este
de i, lei,
6. Durata contractului
6.1 — Durata prezentului contract este iunie-decembrie 2018.
7. Documentele contractului
7.1 - Documentele contractului sunt:
a) oferta tehnica si financiara
b)anexa personal ;
c) graficul de prestare;
d)caietul de sarcini;
e) acte aditionale, daca va fi cazul.
8 Obligatiile principale ale prestatorului
8.1- Prestatorul se obliga sd presteze serviciile la standardele prevederilor legale in vigoare la
sediul D.G.A.S.C Bacau si la adresele unitatilor subordonate, dupa programul stabilit de catre
sefii de centre, la plasarea comenzii/programarii cu cel putin 72 ore inainte:
1. Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Darmanesti-Vermesti din Str.
Campului nr.13, Oras Ddrmanesti, Judetul Baciu;
2. Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Pietricica-Comanesti din Str.
Liceului, nr.2, jud. Bacdu;
3. Centrul de Servicii Sociale ..Alexandra" Onesti din Str. Adrian Paunescu, nr.1, Onesti;
4. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Handicap Comanesti din Str.
Vasile Alecsandri, nr.1, Comanesti, judetul Baciu;
5. Reteaua de apartamente ,Casa mea, zonele Comanesti si Onesti, respectiv:
5.1.  Str. Buciumului 4/.B/25 Onesti, telefon 0234/321 598;
5.2.  Str. Chimistului 4/A/10 Onesti, telefon 0234/322346;
5.3.  Str. Oituz 29/B/13 Onesti, telefon 0234/321994;
5.4.  Aleea Parcului C4/A/4 Comanesti, telefon 0234/375077;
5.5.  Str. N. Ghica 4/A/8 Comanesti. telefon 0234/375107;
5.6.  Str. Stefan Cel Mare G4/B/14 Comanesti, telefon 0234/375082;
6. Centrul de ingrijire si Asistentd a Persoanelor cu Dizabilititi..Costache Negri" Tg-Ocna din
Str. Tisesti, nr.45, jud. Bacdu;
7. Centrul de Tngrijire si Asistenti a Persoanelor cu Dizabilitati Comanesti din Str. Vasile
Alecsandri nr.1A, Cod 605200;
8. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Dizabilititi Tirgu-Ocna din Str. Capitan
Busila, nr.12, Cod 605600.
9. Centrul Multifunctional pentru tineri in dificultate ,,Henri Coanda" din Str. Henri Coand3
nr.4, Jud Bacau;
10. Centrul Rezidential ,,Pro-Familia" Bacdu, cu urmitoarele locatii:
- Complex Strand, situat in str. Stefan,.nr. 18 bis;
- Complex Pinochio, situat in str.Stefan Cel Mare, nr. 18 C;
- Complex Bistrita, situat in b-dul Unirii, nr.49;
2.1.  Complex Margareta cu urmatoarele apartamente:
- Ap. Pictor Aman, situat in sir. Pictor Aman, nr. 10, Sc.A, ap.13
- Ap. Narcisa, situat in Str. Narciselor, nr. 24, Sc.A, ap.34, et.8;
- Ap. Letea. situat in str. Letea, nr. 1.3, Sc.A. ap.32. et.8, Et.4;




11. Centrul dc Servicii Sociale “Ghiocelul"- Bacau din Aleea Ghioceilor, nr.4, Cod 600157;
12. Complexul de Servicii pentru Interventie Specializata in Domeniul Protectiei Familiei si a
Drepturilor Copilului Bacau din Str. Vulturului nr.5, Bacu;
13. Reteaua de apartamente ,,Casa mea" Zonele Bacau si Buhusi. respectiv:
- Str. Bicaz 142/E/14 Bacau. telefon 0234/555890;
- Str. Logofat Tautu 4/C/1.0 Bacau, telefon 0234/524999;
- Str. Mioritei 23/D/17 Bacau, telefon 0234/523518:;
- Str. Republicii 40/C/30 Bacau, telefon 0234/550380;
- Str. Primaverii 11/A/9 Buhusi, telefon 0234/264709;
- Str. Republicii 42/B/3 Buhusi, telefon 0234/264702
14. Centrul de ingrijire si Asistent3 pentru Persoane Vérstnice Rachitoasa din Str. CAmpului
nr.3, Cod 607490, Jud Baciu;
15. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Handicap Ungureni din Sat Ungureni,
Jud. Bacau;
16. Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Ricdciuni din Comuna Rdcaciuni, Sat
Gasteni, Cod 607480, Jud. Baciu ;
17. Centrul de integrare prin terapie ocupationala ,,Miorita"™ Parincea din Jud. Bacdu;
18. Centrul de Recuperare si Reabilitare a Persoanelor cu Dizabilitati ,,Condorul"-Bacau din
Str. Condorul nr.2, Jud. Bacdu
19.Adapost de zi si noapte ,Morcoveata" Bacau din .Str. Henri Coands nr.4, Jud. Bacau
20. Complexul de Servicii Comunitare pentru Persoancle cu Handicap Neuropsihic
Filipesti din Str. Principald, nr.398 B, Localitatea Filipesti, Com. Filipesti, Cod 607185, Jud. Bacau
21. Centrul de Primire in Regim de Urgenta, Bacau (C5+C4)
22. Centrul pentru Management de Caz si Asistenta Maternala

8.2 Prestatorul se obligd sa presteze serviciile in conformitate cu graficul de prestare anexat.
8.3 - Prestatorul se obligd si despagubeasci achizitorul impotriva oriciror:

1) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate
intelectuald (brevete, nume, mirci inregistrate etc.), legate de echipamentele,
materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legaturd cu produsele
achizifionate, si

ii)daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natur, aferente, cu exceptia
situatiei in care o astfel de incalcare rezultd din respectarea prevederilor legale in
vigoare.

9. Obligatiile principale ale achizitorului

9.1 - Achizitorul se obligd si receptioneze, potrivit clauzei 13, serviciile prestate in termenul
convenit.

9.2 — Achizitorul se obliga sa plateasci pretul citre prestator in termenul convenit de la emiterea
facturii de catre acesta, respectiv 30 zile.

9.3 - Dacd achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 28 zile de la expirarea perioadei
prevazute convenite, furnizorului are dreptul de a sista prestarea serviciilor si de a beneficia de
reactualizarea sumei de platd la nivelul corespunzitor zilei de efectuare a platii. Imediat ce
achizitorul onoreaza factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp
posibil.

10 Sancfiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor




10.1 - In cazul in care, din vina sa exclusivd, prestatorul nu reuseste si-si execute obligatiile
asumate prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca
penalitati, o sumd echivalentd cu o cotd procentuali din pretul contractului, si anume 0.01%/zi.
10.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 28 de zile de la expirarea
perioadei convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitifi, o suma echivalenti cu o
cota procentuala din plata neefectuatd, si anume 0.01%/zi.
10.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, dd dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a
pretinde plata de daune-interese.
10.4 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricind la contract, printr-o notificare scrisi
adresatd furnizorului, fard nici o compensatie, daci acesta din urma di faliment, cu conditia ca
aceastd anulare sd nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la acfiune sau despdgubire pentru
furnizor. In acest caz, furnizorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinitd pani la data denuntirii unilaterale a contractului.
Clauze specifice
11. Alte resposabilitifi ale prestatorului
11.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract, cu
profesionalismul si promtitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.
(2) Prestatorul se obligad si supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane,
materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie
definitiva cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asigurdrii acestora este
prevazuta in contract sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.
11.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu
graficul de prestare convenit. Totodatd, este raspunzitor atat de siguranta tuturor operatiunilor si
metodelor de prestare utilizate, cat §i de calificarea personalului folosit pe toatd durata
contractului.
11.3 — Prestatorul are obligatia sa participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile
profesionale,
11.4 — Prestatorul are obligatia sa monitorizeze starea de sanatate a angajatilor prin:

- Eliberarea fisei de aptitudini
11.5 - Prestatorul are obligatia sa indrume activitatea de reabilitare profesionala, reconversie
profesionala, reorientare profesionala in caz de accident de munca, boala profesionala, boala
legata de profesie, sau dupa afectiuni cronice.
11.6 - Prestatorul are obligatia sa comunice existenta riscului de imbolnavire profesionala, boala
legata de profesie, sau dupa afectiuni cronice, catre toti factorii implicati in procesul muncii
11.7 - Prestatorul are obligatia sa consilieze angajatorul pentru fundamentarea strategiei de
securitate si sanatate la locul de munca.
11.8 - Prestatorul are obligatia sa participe la sistemul informational national privind accidentele
de munca si bolile profesionale.
11.9 - Prestatorul are obligatia sa completeze fisa de aptitudini cu concluziile examenelor
medicale efectuate.
11.10 - Prestatorul are obligatia sa intocmeasca si sa pastreze dosarul medical si fisa de expunere
profesionala
11.1T - Prestatorul are obligatia ca , in cazul schimbarii cabinetului de medicina muncii, sa
predea inregistrarile medicale noului cabinet agreat de angajator.




11.12 - Prestatorul are obligatia ca la transferul personalului angajat in alta unitate, sa inmaneze
acestuia copii ale dosarului sau medical si al fisei de expunere la riscuri profesionale.
I1.13 - Prestatorul are obligatia ca la intreruperea temporara sau definitiva a activitatii
angajatului sa predea dosarul medical al acestuia medicului de familie.
11.14 - Prestatorul are obligatia sa informeze reciproc si operativ referitor la aparitia unor
modificari in starea de sanatate a angajatului cu medicul de familie al acestuia.
11.14 - Prestatorul are obligatia sa participe la sedintele Comitetului de securitate si sanatate a
muncii.
11.15 — Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu
obligatiile asumate din prezentul contract. Totodata este raspunzator atat de siguranta tuturor
operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toata
durata contractului.
11.16 - Prestatorul are obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor obtinute in baza
prezentului contract si rezultatelor medicale fata de terti .
12. Alte responsabilitifi ale achizitorului
12.1 - Achizitorul se obligd sa puni la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe
care acesla le cere si pe care le considera necesare pentru indeplinirea contractului.
13 Receptfie si verificiri
13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile legale si graficul de executie.
13.2 - Verificdrile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract.
Achizitorul are obligatia de a notifica, in scris, prestatorului, identitatea reprezentan{ilor sii
imputerniciti pentru acest scop.
14. Incepere, finalizare, intarzieri, sistare
14.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil
de la semnarea contractului.
14.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, daci este cazul, oricare fazi a acestora
prevazutd a fi terminatd intr-o perioadd stabilitd in graficul de prestare, trebuie finalizate in
termenul convenit de parfi, termen care se calculeazi de la data inceperii prestarii serviciilor.
14.3 - Contractul inceteaza pe deplin drept in urmatoarele situatii :

- la expirarea termenului pentru care s-a incheiat,

- prin acordul scris al partilor.
14.4 — Rezilierea contractului:

Contractul poate fi reziliat in cazul in care in mod culpabil, una din parti nu-si
indeplineste, total sau partial, ori executa necorespunzator, obligatiile asumate prin semnarea
contractului. Rezilierea poate fi invocata exemplificativ si in cazul in care una din parti :

- incalca in mod repetat obigatiile ce-i revin din contract

- este declarata in incapacitate de plata.

Partea care invoca reziliera contractului va notifica celeilalte parti cauza incetarii, cu
minimum 15 zile inainte de data la care incetarea urmeaza sa-si produca efectele.

15. Ajustarea prefului contractului

15.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate
in oferta financiari, anexd la contract.

16. Amendamente

16.1 - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante




care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi previzute la data
incheierii contractului.

16.2 - Partile contractante au dreptul de a prelungi durata contractului cu o perioada de pana la 4 luni si
de a opta pentru modificarea numarului de angajati pentru care se vor presta serviciile medicale, functie
de evolutia structurii de personal din cadrul D.G.AS.P.C. Bacau si functie de existenta resurselor
financiare alocate cu aceasta destinatie. Deasemenea, tipul de servicii medicale prestate poate fi
modificat in functie de actele normative care vor aparea pe parcursul anului 2018.

17. Subcontractanti

17.1 - Prestatorul are obligatia, in cazul in care parti din contract le subcontracteazi, de a incheia
contracte cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat contractul cu
achizitorul.

17.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la Incheierea contractului, toate contractele
incheiate cu subcontractantii desemnati.

(2) Lista subcontractantilor, cu datele de recunoastere ale acestora, cét si contractele incheiate cu
acestia se constituie in anexe la contract.

17.3 - (1) Prestatorul este pe deplin raspunzator fata de achizitor de modul in care indeplineste
contractul.

(2) Subcontractantul este pe deplin raspunzitor fatd de prestator de modul in care isi indeplineste
partea sa din contract.

(3) Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor daci acestia nu s
indeplinesc partea lor din contract.

17.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daca acesta nu si-a indeplinit
partea sa din contract. Schimbarea subcontractantului nu va schimba pretul contractului si va fi
notificatd achizitorului.

18. Cesiunea

18.1 - Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin
contract, fard si obtind, in prealabil, acordul scris al achizitorului.

18.2 - Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garantia sau orice alte
obligatii asumate prin contract.

19. Forfa majori

19.1 - Forfa majord este constatatd de o autoritate competenta.

19.2 - Forfa majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligaiilor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneazi.

19.3 - indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a for{ei majore, dar fird a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

19.4 - Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat $i In mod complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care i stau la dispozitie in
vederea limitérii consecintelor.

19.5 - Dacé forfa majord actioneazi sau se estimeaza ca va acfiona o perioadd mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fard ca vreuna din parfi si poati pretinda celeilalte daune-interese.

20. Solufionarea litigiilor

20.1 - Achizitorul gi prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura
cu Indeplinirea contractului.




20.2 - Dacd, dupd 15 de zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul si prestatorul
nu reugesc sa rezolve in mod amiabil o divergen{a contractuald, fiecare poate solicita ca disputa
sd se solutioneze, fie prin arbitraj la Camera de Comerf si Industrie a Roméniei, fie de citre
instantele judecatoresti din Romania.
21. Limba care guverneazd contractul
21.1 - Limba care guverneazi contractul este limba roméani.
22 Comunicari
22.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si
fie transmisd 1n scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.
22.2 - Comunicdrile intre parfi se pot face si prin telefon, telegramai, telex, fax sau e-mail cu
conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.
23. Legea aplicabili contractului
23.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

Partile au inteles sd incheie azi ........cocoveeneee.. prezentul contract in doud exemplare, céte
unul pentru fiecare parte.

ACHIZITOR PRESTATOR




