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Anexanr.1
la Regulamentul concursului

APROB, ,
DIRECTOR GENERAL
CODREANU CRISTIAN

Formular de tnscriere

Autoritatea sau institufia publicl: Directia Generalil de Asistenfii Sociali 51 Protecfia Copilului Bac#iu

Functia solicitat#:

Din cadrul serviciului/centrului/complexului:

Data organizéirii concursului, proba scrisi si/sau proba practics, dupi caz:

Numele §i prenumele ¢andidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaz4 pentru comunicarea cu privire la concuss.):

Adresa; '

E-mail:
Telefon: 7
Persoane de contact pentru recomandari;
Numele si prenumele. Institutia Functia Numiirul de
' telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate,
Menfionez c& am luat cunogtint4 de conditiile de desfisurare a concursului,

Cunoscéind prevederile art. 4 pet, 251 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec{ia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datélor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimfiméntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Imi exptim consimtimantul [J

Nu fmi exprim consimtimantul O



'Data:l

cu'privire la transmiterea informatiilor gi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a
contestatiilor si ale secretarului, fn format electronic.

fmi exprim consim{Zimantul’ O

Nu fmi exprim consim{#mantul O

- ca Direcfia Generald de Asisten{s Sociald si Protectia Copilului Bac#u si solicite organelor abilitate Tn

condifiile legii certificatul de integritate comportamentald .pentru candidatii fnserisi pentru

posturile din cadrul sistemului de tnv#tsmant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate
publicd sau privatd a clirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu
dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic} sau evaluarea
psihologicd a unei persoane, cunoscind ci pot reveni oricdnd asupra consimtfiméantului acordat prin
prezentul formular,

fmi exprim consimgmantul ! [

Nu Imi exprim consim{fmantul []

ca Directia Generald de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului Baciiu si solicite organelor abilitate fn
condifiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscand c3 pot reveni oricind
asupra consim{Améntului acordat prin prezentul formula. '

Declar pe propria réspundere ¢4 in perioada lucrats nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinary

Semnitura;

14 " ¥
In cazul aplicdril bifel se va completa sI Anexa nr.2, solicitatd de la secretarul comlsle de concurs



Anexa nr, 3
la Regulamentul concursului

Denumirea angajatorului:

Datele de identificare ale angajatorului (adress completd, CUI):
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax):

Nr, de inregistrare;

Data inregistrarii:

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesti faptul ci dl/dna s, POSEsor/posesoare al/a B.I/C.L
L« 1, N ey CNP i » a fost/este angajatul/angajata ...................... , In
baza actului administrativ de numire nr. veweneen/contractului individual de muncd, cu normi
Intreagd/cu timp parfial de ... ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatéi/determinaty, respectiv .....,
inregistrat in registrul general de evidentd a salariafilor cu nr, ......./........., In functia/meseria/ocupatia
de") wrrrrsissesiinns . Pentru exercitarea atribuiilor stabilite in fisa postului aferents contractuluj
individual de munc#/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de SOVAL) o RO o
specialitaten i,

Pe durata executirii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu, dl/dna
S e @ dODANAIE: ' :

— vechime in munc: ...........eeuenr, AN ovvssn, JUD v zile; :

— vechime in specialitatea SAIlOr! v.vvvvvvvvnnnnnss 811 vovvonnnn, Tuni eoneviyen B

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit
urmétoarele mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor
de serviciu): : ' -

Ni _ Nr. si data actului pe
crt. Mutafia intervenitd | Anul/luna/zi Mesetia/Functia/Ocupatia baza c#iruia se face
g inscrierea
In perioada Iucratd a avut ............ zile de absente nemotivate gi ................ zile de concediu fard
plat,

In perioada lucrats, dIui/dnei .viisoversesroeensiinns, U 1 S-a0 aplicat nicio sanctiune disciplinar/i
s-a aplicat sanctiunea diSciplinara ........vvoveevvcsirsvons
Cunoscénd normele penale incidente in materia falsuluj in declaratii, certificim c# datele
cuprinse in prezenta . adeverin{y sunt reale, ©  éxacte si complete,
IDJ:] : R '
Numele gi prenumele reprezentantului legal al angajatorulut’,..........veseersossosooo
Semndtura reprezentantului legal al an gajatorului

R NN N NN Y YR AT I

Stampila angajatorului

*1) Prin raportate Ia Clasificarea ocupafiilor din Romania §iln actele normative care stabilese funcyii,

A2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurty durati/superior), ) . . .
3) Persoana care, potvivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd angajatorul fn relafiile cu terfii,



