Anexanr. 3
la Regulamentul concursuluj
Denumirea angajatorului:
Datele de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUI):
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax):
Nr. de inregistrare:
Data inregistrérii:

ADEVERINTA

Prin presenta se alestd faplul ¢d dVdna . e , posesol/posesoate al/a BL/C.IL
............. SOri .ovooou N wiiccveivienere, CNP L, & fost/oste angajatul/angajata ..., 0
baza actului administrativ de numire nr. ...oooeeevvenns fcontractului individual de muncd, cu normi
intreagé/cu timp partial de ...... ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatd/determinat, respectiv ...,
inregistrat Tn registrul general de evidentd a salariatilor cu nr. ....... oveernns , n functia/meseria/ocupatia
de") v . Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului
individual de muned/actului administrativ de numire au fost soficitate studii de nivel?) ... in
specialitatea .......cocevenennee.

Pe durata executérii contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobandit:

—vechime Tn muncé: ........c.ooove. ani ........ luni ....... zile;

—vechime In specialitatea studiilor: .................... 1) R luni .......... zile,

Pe durata executérii contractului individual de muncéd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor
de serviciu):

Nt Nr. si data actului pe
crit. Mutalia interveniti Anul/luna/zi i Meseria/Functia/Ocupalia bazaAcﬁru!a se [ace
inscricrea
in perioada lucratd a avut .............. zile de absente nemotivate ] SR zile de concediu fara
platd.
in perioada lucratd, diui/dnei ..........ccoovvviiiviieennnne nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i

s-a aplicat sanctiunea disciplinarad ... ... . .

Cunoscidnd normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificim ci datele
cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.
Data .o

Numele si prenumele reprezentantului fegal al angajatorului®...........coooooveivevennn,
Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

............ R R R T I L

Stampila angajatorului

~1} Prin raportare [2 Clasificarea ocupatiilor din Romdnia §i la actele normative core stabilese functii.
~2) Se va indica nivelul de studii {(mediu/superior de scurtd duratifsuperior).
~3) Persoana care, potrivit fegiifactelor juridice constitutive/alor tipuri de acte fegale, reprezintd angajatorul tn relatiile cu tertit.



