CONSILIUL JUDETEAN BACAU ; .
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI

ANUNT

Directia Generala de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului Bacau, organizeazi, in conformitate cu prevederile
art. 68 alin. (1), art. 69 alin. (1), (2) si (4) din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, examen de
promovare in grad imediat superior a personalului contractual din cadrul Centrelor si_complexurilor de servicii
pentru protectia familiei si a drepturilor copilului, pentru urmitoarele posturi:

Nr. Structura in cadrul cireia se afli ; .| Gradul/Treap Gradu!/Tref::p 2. B entnf .
Functia Studii gl care se susfine examen in Nr posturi
crl. postul ta definut/d .
vederea promovdrii
Complexul de servicii pentru | Referent de specialitate S 111 Il 1
interventie specializati in _
1 domeniul protectiei familiei | Educator M 5 principal !
si a drepturilor copilului . . Lo
Baciu Asistent medical PL - principal 1
Centrul de servicii sociale
2| "GHIOCELUL” Bacau Refeent " I ! :
Centrul de servicii sociale . .
3 "ALEXANDRA” Onesti Instructor de ergoterapie M - Principal 1

Pentru a participa la examenul de promovare, candidatii trebuie si indeplineasci conditiile previizute la art. 72 alin.
(2) din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, respectiv:
® si aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut;
e si fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale de cel putin doui
ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate.
*  atestatul de liberd practicd a profesiei/ aviz de exercitare a profesiei, eliberat de asociafiile profesionale autorizate
cu treapta de competentd profesionald echivalentd gradului profesional in care urmeazd si promoveze

Modalitatea de desfisurare a examenului:
Examenul de promovare in gradul profesional const in doua probe successive, respectiv selectia dosarelor de inscriere si
proba scrisa.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare se va depune la sediul la Serviciul resurse umane situat in Aleea
Ghioceilor nr. 4, in termen de 5 zile lucritoare de la data afisérii anuntului la sediul si pe pagina de internet a institutiei,
respectiv in perioada 01.09.2026 — 07.08.2026 , de luni pani joi ,in intervalul orar 8,%-15,% si vineri in intervalul orar
8,%-12,%° si va cuprinde:

1. cererea de inscriere;

2. adeverinfe eliberate de angajator din care sii reiasid vechimea in gradul sau treapta profesionali din care
promoveazi;

3. copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in activitate.

4. atestatul de liberd practicd a profesiei/ aviz de exercitare a profesici, eliberat de asociatiile profesionale autorizate
cu treapta de competentd profesionald echivalentd gradului profesional in care urmeazd si promoveze

Selectia dosarelor va avea loc in termen de | zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor, in data de
08.09.2026, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la examen.

Proba scrisi are loc in data de 14.09.2026, ora 10" la sediul Directici Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Bac#u, din Aleea Ghioceilor nr. 4.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a examenului se realizeazi prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Bacau, in termen de o zi lucritoare de la data finalizirii probei
si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea “admis” sau “respins”, dupi caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere si proba scrisa, candidatii nemultumii pot depune
contestatie la Serviciul resurse umane in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeazi prin afisare la sediul institutiei si pe pagina de internet a
acesteia, la sectiunea special creat in acest scop, imediat dup solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociali i Protectia Copilului Baciu si pe pagina
de internet a acesteia, la sectiunea special creats, in termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionirii
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii “admis” sau “respins”.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, precum si afisarea rezultatelor solutionirii
contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului se realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit
fiecdrui candidat.



BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru functiiile de educator, instructor de ergoterapie si asistent medical

1. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, modificata prin Legea
nr.257/2013.
Cu tematica:
Capitolul II — Drepturile copilului;
Capitolul 11l - Protectia speciald a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea pdrintilor sdi.

2. Ordin nr. 288 din 6 iulie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in
domeniul protectiei drepturilor copilului.
Cu tematica :
Standardul 2 — Etapele managementului de caz;
Standardul 5 — Echipa multidisciplinard;
Standardul 6 —Planul individualizat de protectie si planul de servicii;

3. Hotirdrea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violenti in familie si
a Metodologiei de interventie multidisciplinari si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de
risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale
altor forme de violenta pe teritoriul altor state
Cu tematica :
Anexal :
- 11.2.1 Definifii operationale : pet. A.- Abuzul;pct. B.- Neglijarea; pct.C -Exploatarea copiilor ;
- 111.3 Consecinfele violentei - pct.111.3.1 Consecintele violenfei asupra copilului, Lit. A-D;
- Glosar — Definitiile Organizatiei Mondiale a Sanditdpii ( de la pet 1 la pet.6) si Alte definitii ( a se avea in vedere pet.l, 4,
6-12)

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru functia de referent de specialitate

1. Ordinul nr.1792/2002 al MINISTERULULUI FINANTELOR PUBLICE pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum §i organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale,

Cu tematica : lichidarea cheltuielilor si ordonantarea cheltuielilor;

2. Ordinul nr. 2861/2009 al MINISTERULULUI SI FINANTELOR PUBLICE pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

CUTEMATICA : ANEXA 1 - NORME privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,

datoriilor §i capitalurilor proprii

3. Legea contabilitatii nr, 82/1991 , cu modificirile si cvompletirile ulterioare
Cu tematica : Capitolul IIl — Registrele de contabilitate

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru functia de referent

1.Legea nr. 53/2003 *** Republicati - Codul muncii;
Cu tematica : - TITLUL I1 - Contractul individual de muncd :
cap. I -Incheierea contractului individual de muncd
Cap. IIl - Modificarea contractului individual de muncd
Cap. V — Incetarea contractului individual de munca,
a se avea in vedere numai : Sectiunea I — Incetarea de drept a contrcatului individual de muncd
-TITLUL I - Timpul de muncd si timpul de odihna.
2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completirile si modificarile
ulterioare;
Cu tematica : art.10 din Cap.I-Dispozifii generale



3.Hotdrirea de Guvern nr, 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru condifii de munca previzut in anexa nr. I1 la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociald".

cu tematica : Anexa 9 la Regulamentul -cadru :Mdrimea sporului pentru personalul din unitdtile de asitentd social/centre

cu sau fard cazare acordat in baza prevederilor art.14 de la Cap.ll din Anexa nrll la Legea-cadru nr.153/2017 cu
modificdrile si completdrile ulterioare

4. Legea nr.319/2006 -Legea securititii si sénztitii in munca, cu completdrile si modificarile ulterioare;

Cu tematica : obligatiile lucritorului desemnat cu SSM; instruirea personalului

S.Legea nr.16/1996 din 2 aprilie 1996 -Legea Arhivelor Nationale, cu completirile si modificarile ulterioare
Cu tematica : organizarea arhivei, evidenta si pastrarea documentelor

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bac#u situat

in Aleea Ghioceilor nr. 4 — Serviciul resurse umane, cam.41 sau la numarul de telefon 0758010024, la secretarul comisiei —
Grosu Gabriela
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