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Sumar:

Prezentul Raport intocmit ca urmare a vizitei inopinate la Centrul de Abilitare
si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Darmanesti, localitatea
Darmanesti, judetul Bacdu, efectuata conform prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea
nr. 8/2016, privind infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, este structurat pe trei etape, dupa cum
urmeaza:

I; Cadrul general si organizarea vizitei.
1. Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate.
1. Recomandari




Ik Cadrul general si organizarea vizitei

Prin Ordinul presedintelui Consiliul de monitorizare nr. 37/07.03.2024 a fost dispusa
efectuarea unei vizite de monitorizare in perioada 12.03.2024-14.03.2024 la Centrul de
Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Darmanesti, localitatea
Darmanesti, judetul Bacau, respectiv ,,CAbR Darmanesti” sau ”centru”.

Din echipa de vizita au facut parte - inspector in cadrul Consiliului
de monitorizare, in calitate de coordonator al echipei, - expert
independent si - expert independent, reprezentanti ai societatii civile.

Il. Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate
1. Descrierea serviciului social

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Darmanesti,
cu sediul in orasul Darmanesti, strada Campului nr.130, judetul Bacau, functioneaza in
subordinea furnizorului de servicii sociale Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Bacau si face parte din cadrul Complexului de Servicii Sociale pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Darmanesti.

Este un serviciu social, fara personalitate juridica, cod serviciu social 8790 CR-D-I,
infiintat prin Hotararea Consiliului Judetean Bacau nr. 204 din 27.07.2023, hotarare prin
care a fost aprobat, prin anexa 10.1, Regulamentul de organizare si functionare al
serviciului social cu cazare din cadrul Complexului de Servicii Sociale pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Darmanesti - Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Darmanesti.

CAbR Darmanesti detine licenta de functionare provizorie nr. 1794, ca serviciu social
autorizat sa functioneze pe o perioadd de 1 an, de la data de 13.10.2023 la data 12.10.
2024, licenta eliberatd de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor
cu Dizabilitati.

CAbR Darmanesti a finalizat procesul de restructurare, conform Planului de
Restructurare nr. 124976/15.10.2019, avand in prezent un efectiv de 50 beneficiari/centru.

Echipa de vizitare s-a deplasat la sediul serviciului social, unde a vizitat imobilul si
anexele centrului (spatiile de cazare, de servit masa, de activitati, biserica), a purtat
discutii cu personalul din centru (sef centru, psiholog, asistent social, asistenti medicali,
infirmiere, pedagogi de recuperare si personal administrativ) si cu beneficiarii centrului, a
studiat dosarele medicale si sociale ale beneficiarilor si documentele de constituire si de
functionare a serviciului social.



Structura de personal a centrului conform organigramei si a statului de functii, puse
la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 52 de posturi, toate ocupate, dupa cum
urmeaza:

Nr. Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
crt. functii
1| Sef centru 1 0
2| Asistent medical 4 0
3| Asistent social 1 0
4! Psiholog 1 0
5! Infirmier 2 0
6| Pedagog de recuperare 27 0
7| Terapeut ocupational 3 0
8| Kinetoterapeut 1 0
9 Instructor ergoterapie 1 0
1| Personal administrativ 11 0
TOTAL 52 0

Un infirmier si 3 pedagogi de recuperare au atributii de bucatari, avand certificate
de calificare in acest sens. Unul dintre paznici are atributii de fochist.

2. Beneficiari

CAbR Darmanesti are o capacitate de 50 de locuri, cu toti beneficiarii prezenti la
momentul vizitei (22 femei si 28 barbati). Toti rezidentii detineau certificat de incadrare
in grad de handicap, dupa cum urmeaza:

'Fi- | Soma- | Audi- | Vizu- | Min- | Neuro- | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdocecitate
zic tic tiv al tal psihic rare
- 1 . 6 43 -




Gradul de handicap:
Grav cu asistent Grav Accentuat Mediu/usor
personal
- 11 39 -

Varsta beneficiarilor:

Beneficiarii au varste cuprinse intre 21 si 69 de ani.

18-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 80-89 Peste 90
ani ani ani ani ani ani ani ani ani
- 1 8 12 18 11 - - -

3. Respectarea drepturilor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati (denumita in continuare CDPD)

a) Accesibilitate, Mobilitate personala, Libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art. 9, 20, 21 din CDPD)

Art, 9 Accesibilitate

Centrul este amplasat in orasul Darmanesti, la granita cu orasul Comanesti, la
marginea unei paduri, pe un drum secundar, la o distanta de 5 km fata de zona centrala a
orasului Darmanesti si de 3,5 km fata de centrul orasului Comanesti (unde se afla Spitalul
Orasenesc lon Lascar Comanesti, Gara Comanesti, parcuri, muzee, cabinete medicale $i
magazine universale).

Placuta de identificare a centrului este pe vechea denumire.

Suprafata totala aferenta terenului este de 39.950 mp si cea aferenta cladirilor este
de 2.339,10 mp.




Structura de tip montan a terenului face ca accesul in cladirile utilizate de
beneficiari sa fie realizat prin urcarea/cobordrea de scari (catre cladirea in care sunt
gazduiti beneficiarii, biserica, sala de activitati, sala de kinetoterapie, spatii exterioare de
relaxare si timp liber). La momentul vizitei nu erau internati beneficiari utilizatori de fotolii
rulante sau care foloseau cadre sau alte mijloace asistive de deplasare.

Art. 20 Mobilitate personala
Deplasarea beneficiarilor se realizeazd fara dificultate pe holurile si in incaperile
comune (usile si holurile au deschidere largd, persoanele in fotoliu rulant ar putea avea
acces).
in privinta tipurilor de accesibilizari disponibile in centru, echipa de monitorizare a
constatat ca:
- existd o rampa de acces in "Sala multifunctionala”.




mana curenta;

- accesul de la parter la etaj in sala de activitati, “Sala multifunctionala”, se face
cu ajutorul unor scari. Nu exista lift;



- sunt 6 intrari/iesiri din pavilionul unde sunt gézduiti beneficiarii, una este la
nivel, iar celelalte sunt prevazute cu scari.

Pentru a se deplasa la magazine sau in comunitate beneficiarii pot folosi mijlocul de
transport in comun, un microbuz care face curse regulate in Comanesti si care circula cu o
frecventa de 30 minute, distanta de la poarta centrului pana la statia de microbuz este de
400 mp. Totodata, rezidentii beneficiaza de transport cu microbuzul centrului (care nu
este accesibilizat).

Art. 21 Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie

Informarea beneficiarilor din centru se realizeaza, in principal, prin intermediul
personalului. Din documentele puse la dispozitia echipei de monitorizare (dosarele
beneficiarilor si registrele de informare) si din discutiile purtate atat cu personalul cat si
cu beneficiarii, s-a constatat cd beneficiarii sunt informati periodic de catre asistentul
social si psihologul centrului privind drepturile pe care le au si modalitatile de exercitare a
acestora si de cdtre asistentii medicali privind igiena, alimentatia, dependentele
(majoritatea beneficiarilor sunt dependenti de tutun), pe teme precum: ,Promovarea unui
stil de viatd sinatos (igiend, alimentatie),Tabagismul, dependenta de tutun, sevrajul
nicotinic, Protectia drepturilor si obligatiile beneficiarilor, Carta drepturilor beneficiarilor,
Regulamentul intern al beneficiarilor” etc. Echipa a constatat ca acestia isi cunosc
drepturile si modul in care si le pot exercita.

Aproape in toate camerele existd televizoare functionale care contribuie la
informarea beneficiarilor. Cinci dintre beneficiari au telefoane mabile si le pot utiliza fara
restrictii pentru a cduta informatii si pentru a mentine legatura cu familia sau cu alte
persoane.



La avizierul din sala de mese sunt afisate mai multe materiale, cum ar fi Carta
beneficiarului, ,,Meniul s&ptamanal” sau ,,Orar zilnic beneficiari”.

Meniul saptamanal este afisat la avizier, insa nu contine si meniul beneficiarilor cu
boli cronice asociate. Acestia primesc mancare gatita special pentru diagnosticele pe care
le au, Tnsa nu este trecuta in meniul afisat.

Centrul nu are angajat un interpret autorizat al limbajului mimico-gestual (exista
un beneficiar cu tip handicap - auditiv, care "citeste pe buze” si care se exprima in scris).
Rezidentii nu au acces liber, la serviciul de internet.

b) Recunoastere egala in fata legii si Accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)

Art.12 Recunoastere egala in fata legii

in centru sunt 19 persoane puse sub interdictie judecdtoreasca. Pentru fiecare
persoana, tutorele a fost numit o persoana din familie. Pani la momentul vizitei, din cele
19 dosare de punere sub interdictie, doua au fost revizuite conform Legii 140/2022, dosare
in care instanta a instituit masura tutelei speciale pentru o perioada de 5 ani, respectiv 15
ani. Pentru ceilalti 17 rezidentii este inceputd procedura reexamindrii masurii de punere
sub interdictie.

Dintre cele 19 persoane puse sub interdictie judecdtoreasca, 12 au venituri (11 din
pensia de invaliditate si 1 beneficiar din pensia de urmas). Echipa de vizitare a identificat
Darea de seamd intr-un singur dosar social. Pentru 18 dintre beneficiari tutorii fie nu au
dat, anual, darea de seama, fie nu a fost depus acest document la dosar.

Beneficiarii cu pensie de invaliditate/pensie de urmas platesc contributia stabilita
in cuantum de 897 lei, iar diferenta de bani o cheltuie dupa cum doresc. Echipa de vizitare
a discutat cu fiecare dintre acesti rezidenti si a aflat ca 7 dintre acestia pastreaza, cu



acordul tutorilor, sumele de bani care le raman (dupa plata contributiei si cheltuielile cu:
tigari, dulciuri, sucuri, cafea fara cofeini sau orice au nevoie), la terapeutul ocupational
(angajata a centrului). Aceastd persoana pastreaza sumele rezidentilor fara a avea atributi
in fisa postului in acest sens si/sau decizie de numire, pe baza de documente justificative
(tabele lunare cu cheltuielile rezidentilor si cu bonuri fiscale). La data vizitei de
monitorizare acesti bani erau pastrati de angajata in geanta personala. Au fost verificate
documentele si toate sumele de bani, aferente documentelor prezentate, fara a fi gasite
diferente. Tn timpul vizitei a fost montat un seif si fixat in perete, inchis cu lacat, in care
aceasta salariatd depoziteaza banii rezidentilor.

La nivelul centrului a fost identificatd ,Procedura privind acordarea asistentei si
suportului pentru luarea unei decizii, in care se regaseste ca instrument folosit pentru
luarea unei decizii- Raportul privind procesul rational de luare a unei decizii. Studiind
dosarele rezidentilor membrii echipei au identificat acest instrument completat. Acordarea
de asistentd si suport pentru luarea unei decizii este recomandata de echipa
multidisciplinard in PP, conform unei planificari si este monitorizata de managerul de caz.
Beneficiarii sunt informati si beneficiaza de asistentd si suport cu privire la: ndrepturile si
facilitatile sociale existente- clarifica demersurile de obtinere a acestora; ordonarea logica
a informatiilor privind identificarea unei probleme, in functie de context, situatii similare;
explorarea si evaluarea alternativelor; alegerea variantei finale si asumarea
responsabilitatii consecintelor; desfasurarea de actiuni de catre beneficiar conform deciziei
luate; revizuirea deciziei luate, in functie de imprejurari/context”.

Tn urma discutiilor cu personalul centrului (asistent social, psiholog, asistent
medical, pedagogi de recuperare, terapeut ocupational), a reiesit faptul ca beneficiarilor
li se acord3 asistentd si suport pentru luarea unei decizii, intr-un limbaj usor de inteles
pentru fiecare beneficiar in parte. in acelasi timp, echipa de monitorizare a constatat ca
personalul nu a fost format pentru a furniza sprijin in luarea deciziei.



Art. 13 Acces la justitie

Tn centru nu exista beneficiari cercetati penal.

Tn cazul in care este necesard asistenta juridicad pentru persoanele rezidente in
centru, aceasta este acordatd de angajatii Serviciului Juridic al DGASPC Bacau, la cerere
sau atunci cand se constatd aceasti nevoie de citre personalul de specialitate al centrului.

Nu existd cazuri de procese civile in care vreunul dintre beneficiarii centrului sa aiba
calitatea de parte si nu s-au evidentiat alte situatii in care beneficiarii sa aiba nevoie de
sprijin legal pentru recunoasterea/apararea unor drepturi civile.

c) Dreptul la viata, Libertatea si siguranta persoanei, Nimeni nu poate fi supus torturii
si niciunui fel de pedeapsa sau de tratament crud, inuman ori degradant, Nimeni nu
poate fi supus exploatdrii, violentei si abuzului, Protejarea integritatii persoanei
(art. 10, 14, 15, 16, 17 din CDPD)

Art. 10 Dreptul de viata
i ultimii 2 ani nu au fost inregistrate decese. Decesele sunt notificate Consiliului de

monitorizare, conform prevederilor art. 13 din Legea nr. 8/2016.

Art. 14 Libertatea si siguranta persoanei

Centrul detine un sistem de supraveghere video (13 camere la interior si 35 de
camere in exterior). Centrul are asigurat serviciul de paza, cu personal care lucreaza in
ture pentru a asigura protectia rezidentilor. Portile de acces in curte sunt in permanenta
inchise, acestea fiind deschise manual de agentul de paza. Accesul vizitatorilor se face in
timpul programului de vizitd afisat la intrarea in centru, far vizitele sunt consemnate de
personalul de paza in registru.

Activitatile culturale, plimbarile si excursiile se desfasoara numai in prezenta
personalului din centru.

Centrul detine Autorizatie Sanitara de Functionare nr. 2033/29.08.2023, Document
de inregistrare sanitara veterinara §i pentru siguranta alimentelor nr. VA
001330/20.09.2023, Autorizatie de securitate la incendiu nr. 621/18.5U-BC din 18.01.2019
(cu denumirea de CRRN Darmanesti) si raspunsul Departamentul pentru situatii de urgenta
Baciu nr. 99983/29.08.2023 la cererea DGASPC Bacau cu privire la punctul de vedere
privind valabilitatea acestei autorizatii la incendiu in urma schimbarii denumirii centrului,
raspuns in care se mentioneaza ca se mentine valabilitatea actului in vigoare.

Thcalzirea centrului se face cu o centrala termica pe gaz, cu verificarea tehnica
periodica valabila.
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Art. 15 Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de pedeapsa sau tratament crud,
inuman ori degradant

Nu au fost identificate in dosarele beneficiarilor recomandari de contentionare fizica
din partea medicilor psihiatri.

Modific3rile de comportament ale beneficiarilor sunt gestionate prin discutii pentru
a-i linisti si a identifica problema, distragerea atentiei, tehnici de respiratie, cat si sprijinul
necesar pentru solutionarea acesteia. in aceste situatii, atitudinea personalului este calma,
acesta facand apel la un limbaj reconfortant si manifestand disponibilitatea de a contribui
la eliminarea cauzei care a condus la modificarea de comportament. In cazul in care acestia
nu pot gestiona situatia prin mediere si consiliere, se contacteaza serviciul de urgenta 112.

Nu au fost identificate niciun fel de cazuri de pedepsire a beneficiarilor. Nu au fost
decelate indicii de tratament crud, inuman sau degradant. Nu exista inregistrari care sa
consemneze astfel de cazuri in registrul specific. Echipa de vizita a urmarit inregistrarile
video din doui zile anterioare vizitei de monitorizare, respectiv 3 si 10 martie 2024, in
intervalul 3.00-9.00 si 18.00-23.00, si nu a identificat astfel de cazuri.

Art. 16 Nimeni nu poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului

La nivelul centrului existd o procedurd de semnalare si prevenire a exploatarii,
abuzului si violentei, registru de sesizari si reclamatii, cutie de sesizari si reclamatii.

Cutia de sesiziri si reclamatii se afla amplasata intr-un loc accesibil, la parter, pe
hol. Cutia se deschide siptamanal, de catre seful centrului, terapeutul ocupational in
prezenta a doi beneficiari. fn cazul in care se identifica aspecte ce aduc atingere drepturilor
beneficiarilor, se consemneazd in registrul de sesizdri si reclamatii. Registrul nu avea
consemnari pentru anul 2024.

11



Art. 17 Protejarea integritatii persoanei

in ceea ce priveste protejarea integritatii rezidentilor din CAbR Darmanesti, echipa
de monitorizare a identificat urmatoarele elemente care pot reprezenta un pericol pentru
beneficiari:
- trei canale din curte nu sunt securizate;

- existd un sant neacoperit, in curtea centrului, ldnga zona magaziilor. Beneficiarii
ajung in aceasta zona in drum spre ”Sala multifunctionala”.

- in curtea exterioara se afla o zona inaltd de ciment care nu este imprejmuita,
exista posibilitatea de cadere in gol, de la o distanta de aproximativ 3 metri;
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- in lipsa unei balustrade care sa delimiteze spatiul dintre terasa exterioara a
"Casutei sociale” si santul alaturat, exista un pericol de cadere pentru rezidenti,
indltimea dintre marginea terasei si sant fiind de aproximativ 1 metru.
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- pichetele de incendiu nu erau dotate corespunzator.

d) Libertatea de miscare si cetdtenia, Viata independenta si integrare in
comunitate, Abilitare si reabilitare, Participarea la viata culturala, activitati recreative,
timp liber si sport (art.18, 19, 26, 30 din CCPD)
Art. 18 Libertate de miscare si cetatenia

La data vizitei de monitorizare, toti beneficiarii, din centru, aveau emise acte de
identitate valabile. Patru dintre cartile de identitate aveau viza de flotant expirata. Toti
beneficiarii aveau valabile certificatele de incadrare in grad de handicap.

Art. 19 Viata independenta si integrare in comunitate

Managerul de caz, impreuna cu echipa multidisciplinara monitorizeaza si evalueaza
implementarea Planurilor Personalizate, urmarind evolutia situatiei/progreselor,
regreselor, stagnarii beneficiarilor.

29 beneficiari mentin relatia cu familia, acestia sunt vizitati in centru de membrii
familiei/rude si unii dintre ei sunt luati pentru perioade scurte in cadrul familiei sau merg
impreun3 sa serveasci masa la restaurant in oras si revin in centru. Unii dintre beneficiari
mentin legdtura prin convorbiri telefonice/video-call cu membrii familiei. Personalul
centrului incurajeaza si sprijind beneficiarii pentru a mentine relatiile prin vizite, invoiri,
telefon, corespondentd, internet, punand la dispozitia beneficiarilor mijloace de
comunicare (telefon, e-mail, facilitarea trimiterii si primirii corespondentei prin posta).
Beneficiarii pot fi vizitati de catre membrii familiei si prieteni in intervalul 08.00-20.00, cu
respectarea regulamentului intern al centrului.
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in cadrul centrului existd un spatiu special amenajat pentru intalnirile dintre
rezidenti si membrii familiei- Camera de vizite. In sezonul cald, vizitele se desfasoara in
aer liber, in curtea exterioara.

Echipa de monitorizare nu a identificat cereri de transfer catre un alt serviciu social.

Specialistii asigura informarea beneficiarilor asupra valorilor promovate fin
comunitate, asupra drepturilor si obligatiilor lor in calitatea de cetateni.

Art. 26 Abilitare si reabilitare

Activitétile de abilitare si reabilitare sunt realizate de catre beneficiari impreuna cu
instructorul de ergoterapie, cei 3 terapeuti ocupationali si cu cei 27 pedagogi de
recuperare, in baza unei planificdri siptaménale a activitatii. Pe parcursul celor 3 zile de
vizitd echipa de monitorizare a constatat ca se desfasurau activitati de abilitare si
reabilitare de grup si individuale astfel:

- participare la activitatea ”Cafenelei literale”, avand ca subiect scriitoarea Ana Blandiana
(activitate de grup),

- activitdti individuale pentru dezvoltarea abilitatilor manuale (scris, desenat, colorat etc.);
- activitati de terapie prin munca - activitati in curtea centrului: greblat si strans frunzele
(in ziua in care nu a plouat), activitati in incinta centrului (in cele doua zile in care a plouat
pe parcursul intregii zile);

- intretinerea curateniei in camere;

- infrumusetarea centrului/sala de mese (unul dintre beneficiari scrie zilnic meniul pe o
tablita fixata in sala de mese, alfi beneficiari participa la activitati de curatenie in sala de
mese;

- 0 parte dintre beneficiari faceau repetitii pentru o piesa de teatru.

La aceste activitati de abilitare si reabilitare rezidentii participau, individual sau in
grup, in functie de preferinte.

Activitatile privind reabilitarea, valorificarea potentialului recuperator si facilitarea
accesului la serviciile sociale/medicale adecvate nevoilor identificate se realizeaza in
functie de potentialul individual, starea psiho- -fizicd existenta, dizabilitate/diagnostic si
cuprind: activitati de dezvoltare/consolidare a abilitatilor, cresterea increderii in sine, a
motivatiei, antrenarea abilitatii de a lua decizii, constientizarea rea ltai;n, activitati de
ingrijire si asistenta; exercitii specifice de cresterea tolerantei la frustrare, gestionarea
anxietatii, tensiunii si agresivitatii, exprimarea adecvata a emotiilor; activitati de
ergoterapie pentru dezvoltarea abilitatilor manuale, care necesitd atentie indreptata spre
miscare, folosirea corpului in activitati coordonate prin miscari lejere si secventiale;
activititi de dezvoltarea abilitatilor de comunicare n contexte sociale diverse; activitati
sportive - inviorarea zilnica de dimineata, plimbari scurte in incintd, exercitii usoare de
alergat, terapie prin miscare, etc; activitati de gospodarire si autogospodarire,
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ingrijire/autoingrijre, autoservire, igienizare a spatiilor comune/sala de mese; activitati de
terapii combinate prin muzica, dans, desen, lecturi individuale, tenis de masa, artterapie-
confectionare produse hand-made; terapii de invatare, invatarea deprinderilor de a se hrani
singur, terapii prin joc, etc.; activitdti de terapie prin munca - activitati in incinta
centrului: curatat zapada, intretinerea curateniei, infrumusetarea centrului/sala de mese,
holuri, incinta; confectionare  produse hand-made, felicitari, = martisoare,
aranjamente/altele, pentru evenimentele precum: 1 Martie, 8 Martie, Sarbatorile Pascale;
activitatea ”Cafeneaua literard”; activitatea-eveniment pentru celebrarea femeilor, cu
tema: “La Multi Ani, Femeie!”- sesiune de infrumusetare a beneficiarelor-femei, sustinuta
de terapeuti ocupationali, instructor de ergoterapie, pedagogi recuperare, cu participarea
tuturor beneficiarilor. Specialistii implicati in procesul de evaluare/revizuire completeaza
activititile realizate cu beneficiarii in Fisa beneficiarului. Se urmareste implicarea
beneficiarilor in activititi individuale si de grup, conform abilitatilor, diminuarea gradului
de agresivitate fizica si verbald, mentinerea sub control a crizelor de agitatie psihomotorie
si a episoadelor psihotice, depasirea momentelor critice, pozitivarea aspectelor ce {in de
trecerea pragului afectiv-emotional-comportamental.

Activitatile de kinetoterapie urmaresc partea de recuperare medicala si constau, pe
langa efectuarea unor exercitii, intr-un ansamblu de tehnici §i metode aplicate in functie
de fiecare beneficiar si afectiunea pe care o prezintd. Cabinetul de kinetoterapie este dotat
cu band3 alergare, bicicletd, masd masaj, TV, saltele, mingi, spaliere, gantere, benzi
elastice). Kinetoterapeutul isi desfasoara activitatea in baza atestatului de libera practica,
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eliberat de Colegiul Fizitoterapeutilor din Romania. Sedintele au loc in sala de kinetoterapie
sau in dormitorul beneficiarilor, durata sedintei fiind intre 20 si 40 de minute.
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Existd un cabinet psihologic, unde au loc sedinte de consiliere, cabinet dotat cu
bateriile de teste achizitionate de catre DGASPC Bacau. Psihologul desfasoara sedinte de
suport/asistenta psihologicé in functie de starea psihica a beneficiarului. Zilnic se poarta
discutii cu beneficiarii, in functie de problema fiecaruia. Beneficiarilor le sunt asigurate
conditii pentru mentinerea echilibrului psiho-afectiv si optimizare personala prin programe
de consiliere personalizata si terapie suportiva, interventii terapeutice specifice, intr-un
climat suportiv/confort psihic si fizic, respect. Scopul acestor activitati este de diminuare
a gradului de dependentd al beneficiarilor fata de personalul centrului, de adecvare a
comportamentelor cotidiene in situatii specifice, de formare a unor deprinderi, de
rezolvare a unor probleme cotidiene cu ajutor cat mai redus sau deloc, de pre-intampinare
a unor posibile comportamente disfunctionale dezadaptative sau a unor conflicte si prin
urmare, de Tmbunatatire a calitatii vietii lor si de adecvare a abilitatilor de a fi cat mai
independenti. Activitatile si obiectivele se stabilesc in functie de limitele si de capacitatile
personale existente la fiecare beneficiar in parte. Activitatea psihologica este desfasurata
in baza Atestatului de liberd practicd, eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania.
Psihologul completeaza in dosarul personal al beneficiarului urmatoarele instrumente: Fisa
de evaluare componenta psihologica, Planul Personalizat, Planul Individualizat de Servicii,
Fisa beneficiarului, chestionare de abuz, conform reglementarilor in vigoare. Orice act
psihologic este nregistrat in Registrul de evidenta a interventiilor psihologice.

Kinetoterapeutul, psihologul, asistentul social si terapeutul ocupational au participat
la conferinte/cursuri de formare profesionala sustinute din banii personali. Pedagogii de
recuperare si terapeutul ocupational au beneficiat de cursuri de igiena (platite de
angajator).

Centrul dispune de spatii pentru desfasurarea de ateliere creativ-terapeutice si
confectionare de produse hand-made in "Sala multifunctionala”.
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Art. 30 Participarea la viata culturala, activitati recreative, timp liber si sport

Pentru petrecerea timpului in aer liber, beneficiarii centrului au la dispozitie, in
curtea exterioard a centrului mai multe zone amenajate: un spatiu cu umbrele si banci, un
foisor, un teren de sport, un spatiu pentru aruncat la cos, un spatiu pentru jocuri pe asfalt,
bancute, zona cu flori si o mini serd. Curtea exterioard este generoasa si ingrijita, iarba era
tunsd iar aleile si intrarile centrului erau ingrijite si decorate cu pomi si flori.

fn anul 2023 si pana in prezent rezidentii au participat la activitati atat de recreere
si de relaxare (iesire in comunitate, la magazine, la iarba verde, cules plante
medicinale/gratar - zona Ciobanus, plimbari la cules de flori in padure, pe Valea Uzului i
in zona Ciobanus, vizite la manastirile din apropiere, participari la slujbele religioase). Cu
ocazia zilelor de nastere si a sarbatorilor religioase se organizeaza mese festive, pentru
zilele de nastere cu tort si cadouri, pentru sarbatorile religioase cu mancaruri traditionale,
mese servite in veseld de sarbatoare (farfurii colorate si platouri aranjate de rezidenti cu
sprijinul personalului), plantarea rasadurilor in sera, varuit pomii, intretinerea aleilor,
plivirea straturilor, curatat vegetatia din spatiul exterior al centrului, ingrijirea si udarea
straturilor de legume, curdtarea de vegetatie a capsunilor/florilor.
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In data de 04.07.2023 a avut loc "Ziua Centrului - 22 de ani de la infiintare,
sarbitoare la care au participat toti beneficiarii. Evenimentul a avut loc in parculetul din
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incinta centrului si a inclus activitati precum: sceneta, program artistic, dansuri populare.
Meniul a fost unul special: gulas, gratar, tort aniversar, ceea ce a multumit pe deplin
beneficiarii.

in data de 26.10.2023 a avut loc activitatea cu tema "Petrecerea Dovleacului” -

ateliere de lucru/pictat, ornat dovleci, sedinta foto, decupat dovleci. Beneficiarii au fost
serviti cu placinta cu dovleac.

Pentru a serba culegerea strugurilor si facutul mustului, personalul a organizat in
centru o petrecere. Beneficiarii au participat la stoarcerea strugurilor, au servit apoi mustul
proaspat stors, ocazie de petrecere cu muzica si dans.

Fiecare zi onomastica este serbata cu o masa festiva, dans si petrecere. Echipa de
monitorizare a avut ocazia de a participa la petrecerea organizata pentru aniversarea a
cinci beneficiari.

Centrul dispune de o bibliotecd amenajata corespunzator, rezidentii fie citesc in sala
de biblioteca, fie in camere.

Tn anul 2023 beneficiarul si artistul a participat la
”Festivalul International de Artd Outsider Le Grand Baz’Art din Franta”. In cadrul expozitie
si a festivalului a luat si un premiu - Prix ,,Laureant Danchin”. Este singurul participant din
Romania selectat pentru a cincisprezecea editie a Festivalului de Arta Outsider Le Grand
Baz’Art din Franta, care a avut loc in perioada 23-25 iunie 2023.
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Atelierul sdu de pictura se afla intr-o anexa a centrului.

= T e

Preotul-paroh  al  Bisericii  ”Sf.Pantelimon” oferd indrumare spirituala
beneficiariarilor din centru. In toate zilele de sarbatoare beneficiarii participa la slujba, n
cadrul bisericii amplasate in curtea centrului.

Tn interiorul pavilionului in care sunt gazduiti beneficiarii exista o masa de ping pong
si jocuri diverse (sah, table, carti etc.). Beneficiarii au fost observati in cele trei zile de
vizitd, jucindu-se ping-pong si petrecand impreuna timp de relaxare.
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e) Dreptul la viatd personald, respectul pentru camin si familie (art. 22, 23 din
CDPD)

Art. 22 Dreptul la viata personala

La nivelul centrului sunt luate masuri pentru asigurarea confidentialitatii datelor cu
caracter personal si medical. Echipa de monitorizare a identificat in dosarele beneficiarilor
consimtdmantul GDPR. Dosarele sunt pastrate, incuiate, in biroul asistentului social
(dosarele sociale), in biroul psihologului (dosarele ce cuprind consilierile psihologice) si in
cabinetul medical (dosarele medicale).

Art. 23 Respectul pentru camin si familie

in ceea ce priveste dreptul pentru intemeierea unei familii, toti beneficiarii din
centru sunt consiliati de catre personalul de specialitate (psiholog, asistent social, asistent
medical).

La momentul vizitei existau cinci cupluri declarate in centru, cupluri care folosesc
camera intim# amenajatd, denumitd ”Camera matrimoniala”.
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f) Art. 24 Educatie

La momentul efectudrii vizitei, niciunul dintre beneficiari nu urma o forma de
invatamant ori programe educationale care sa aiba ca scop dezvoltarea competentelor sau
alte cursuri de specializare/calificare/perfectionare. Doi beneficiari nu au fost niciodata
scolarizati. Unul dintre acestia, intelege dar nu se poate exprima, avand tulburare de
dezvoltare profunda, iar un alt beneficiar cu retard mental sever, intelege si repeta ceea
ce ii spune interlocutorul. Cei 48 de beneficiari sunt absolventi de scoli g1mnaz1ale liceale,
profesionale si superioare (4 beneficiari au urmat cursurile unor facultati).

g) Art, 25 Sanatate

Asistenta medicala este asigurata de medicul de familie din localitatea Comanesti la
care sunt finscrisi toti beneficiarii. Asistenta medicala psihiatrica, medicina interna,
endocrinologie, dermatologie, cardiologie, ORL, neurologie, gastroenterologie, geriatrie,
este asigurata cu titlu gratuit, de medici din cadrul societdtii SC. Anima Speciality Medical
Service S.R.L - ANIMA- punct de lucru in orasul Bacau, cu care furnizorul de servicii are
incheiat un protocol de colaborare, societatea urméand a deconta cheltuielile direct de la
Casa de Asigurari de Sanatate.

Medicul psihiatru vine lunar in centru si consulta cei 49 de beneficiarii. Ori de céte
ori este nevoie, beneficiarii merg pentru consult la cabinetul acestui medic.

Din cei 49 de beneficiari 4 au si tratament neurologic. 8 beneficiari merg la specialistii
diabetologi din cadrul Spitalului Comanesti, 14 beneficiari sunt in evidente la sectia de
cardiologie a Spitalului Comanesti, 4 beneficiari merg pentru urologie la Spitalului Moinesti
si la Spitalul Comanesti.

Specific beneficiarilor din CABR Darmanesti este faptul ca, din cauza afectiunilor
mintale si neuropsihice de care suferd 49 dintre rezidenti, acestia au frecvente episoade
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psihotice, crizele de agitatie psihomotorie insotite de ideatie deliranta, halucinatii,
tulburari de comportament, automutilare, agresivitate fizica si verbala, bizarerii
comportamentale etc. Cazurile sunt monitorizate la recomandarea medicului colaborator
psihiatru.

De mentionat este faptul ca, in cazul unor episoade de agitatie psihomotorie cu
automutilare/lovirea beneficiarilor, personalul solicitd serviciul unic 112. Conform
relatarilor personalului medical din centru, in cele mai multe cazuri, beneficiarii sunt
readusi in centru dupa ingrijirea ranilor, fara o evaluare psihiatrica ”din lipsa de locuri la
sectia de psihiatrie a Spitalului Bacau”. ”Pentru a fi cunoscuti in sectie si primiti la nevoie”
si pentru a fi evaluati dupa episoadele in care este solicitat serviciul 112, beneficiarii au
fost internati pentru o zi sau pentru perioade mai mari de timp (in functie de diagnostic),
in Spitalul de psihiatrie Bacau. 6 beneficiari au platit, din veniturile proprii, suma de 20
de lei, fiecare, reprezentand internarea de 1 zi la Spitalul judetean Bacau, Sectia de
psihiatrie, pentru a fi evaluati.

Administrarea medicatiei se face de citre asistentul medical de turd, in baza
recomandarilor medicului si este specificatd in fisele beneficiarilor. Centrul asigura
asistentd medicald prin intermediul asistentelor medicale care lucreaza in ture, in
intervalul 6-14, 14-22. Pe perioada noptii urgentele medicale sunt gestionate de personalul
de tura (pedagog de recuperare).

n centru se promoveazi un stil de viata sanatos, cu reguli clare de igiena, iar
beneficiarii sunt sprijiniti sd inteleagd importanta obiceiurilor culinare corecte,
respectarea programului de servire a mesei si a recomadarilor igienico-dietetice. Asistentul
medical participa la intocmirea meniurilor §i controleaza respectarea acestora, efectueaza
calculul caloriilor zilnic; controleaza conditiile igienico-sanitare de preparare si servirea
hranei si verifici pastrarea probelor de mancare si conditiile de pastrare a acestora conform
legislatiei in vigoare. Tn functie de posibilitéti si preferinte, beneficiarii sunt implicati in
stabilirea meniului si in activitatile de servire a hranei.

Cabinetul de consultatii este dotat cu aparatul de urgenta si are un stoc suficient
de medicamente.

Tn ceea ce priveste serviciile stomatologice, in special urgentele, pentru beneficiarii
serviciului rezidential, acestea sunt asigurate de catre un cabinet medical de profil din
localitatea Cominesti, dar contravaloarea serviciilor prestate este decontata din banii
beneficiarilor sau ai reprezentantilor legali. Serviciul social a demarat deja formalitatile
necesare pentru infiintarea unui cabinet stomatologic in centru, acestea fiind in curs de
amenajare.
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Dosarele medicale ale beneficiarilor sunt complete si includ analizele anuale
obligatorii efectuate la zi.

Centrul are amenajat un cabinet medical dotat corespunzator. Evidenta tuturor
tratamentelor si interventiilor medicale, a spatiilor destinate depozitarii medicamentelor,
documentelor med1cale si a instrumentarului medical este asigurata de asistentul medical
de turd. Medicamentele neuroleptice si psihotrope sunt pastrate intr-un dulap asigurat cu
sistem de inchidere, la care au acces asistentele medicale.

in general, pentru serviciile medicale curente (interne, neurologie, O.R.L etc.),
beneficiarii sunt insotiti la institutiile medicale de profil din orasele: Comanesti, Moinesti
sau Bacau.

h) Art. 27 Munca si incadrarea in campul muncii

La data efectudrii vizitei de monitorizare, niciunul dintre beneficiarii centrului nu
este incadrat in cAmpul muncii. Promovarea dreptului la munca se face prin informari
periodice. Tn dosare au fost identificate 8 decizii medicale asupra capacitatii de munca, in
urma evaluirii beneficiarilor in vederea stabilirii capacitatii de munca (toti au capacitatea
de munca pierduta in totalitate). Asistentul social face demersuri pentru evaluarea tuturor
rezidentilor eligibili (este in lucru un dosar de evaluare a capacitatii de munca).

De asemenea, echipa de monitorizare a identificat doi beneficiari care au fost
invoiti pentru “socializare/terapie prin munca” de persoane din comunitate in luna
februarie 2024 in trei zile si in luna martie 2024 in doua zile, in baza unor cereri ;1 a
biletelor de voie. Biletele de voie au fost pentru intervalul 9.00-17.30 sau 9.00-18.00,
beneficiarii au fost remunerati pentru muncile prestate dupa fiecare zi, la ’intoarcerea ’in
centru (lucru dovedit prin Procesele verbale la revenirea din fnvoire, semnate in prezenta
unui martor - asistenta medicald de turd). Unul dintre rezidenti pastreaza sumele castigate
la angajata centrului. Studiind dosarele acestor doi rezidenti echipa a constata ca unul
dintre beneficiari este pus sub interdictie. In dosare a fost identificat, pentru fiecare
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beneficiar un Acord exprimat in vederea desfasurdrii activitatii de terapie prin munca in
care atat beneficiarul cat si tutorele, in cazul beneficiarului pus sub interdictie, isi exprima
acordul pentru a participa la activitati de terapie prin munca.

Conform Procedurii operationale - Pdrdsirea institutiei cu/fdra bilet de voie
PO.32.04, procedurd neactualizatd pe noua denumire de CADR, invoirea beneficiarilor si
acordarea biletelor de voie se face astfel:

"accesul in comunitate al beneficiarilor, in vederea derularii diverselor activitati (cumparaturi,

plimbari, vizite la diferite institutii si servicii din comunitatea locald etc.) in familia naturald/alte

familii este permis in baza biletului de voie care este semnat de catre seful de centru alaturi/asistent
social/psiholog/asistent medical. Pentru eliberarea biletelor de voie familia/reprezentantul legal
face o solicitare scrisa (care poate fi trimisa prin mail sau fax) catre centru cu cel putin 3 zile inainte
de eliberarea biletului de voie, se specifica pericada fnvoirii si domiciliul la care se regaseste
beneficiarul, pentru a putea fi monitorizat de specialistii centrului. In solicitarea scrisd de
apartinator/reprezentant legal adresata unitatii, pentru invoirea beneficiarului, se mentioneaza
domiciliul, perioada, motivul invoirii si intervalul orar, obligativitatea raspunderii fatad de integritatea

fizica/psihicd a beneficiarului pe perioada invoirii si responsabilitatea de revenire in centru a

beneficiarului la data/ora prestabilitd, semnaturile persoanelor implicate (apartinator/reprezentant

legal) si acordul/semndtura conducerii si este inregistrata pe registratura electronica... Acest
document se ataseaza la dosarul beneficiarului”.

Echipa a constatat c3 este respectat circuitul documentelor fnsa nu este
mentionata in aceasta procedura sintagma ” socializare/terapie prin munca”.

Avand in vedere ca personalul responsabil din cadrul CAbR Darmanesti nu are
posibilitatea de a avea un control deplin asupra prestatiilor lucrative efectuate de catre
beneficiarii aflati in fnvoire cu scopul "socializare/terapie prin munca”, asupra gradului de
periculozitate al muncii, remuneratiei in raport cu munca depusa, se impune identificarea
unor solutii pentru a oferi un cadru legal rezidentilor care doresc sa munceasca ca zilieri
(fie conform reglementarilor Legii 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter
ocazional desfasurate de zilieri, cu completarile si modificarile ulterioare) fie avand la baza

un contract individual de munca.

i) Art. 28 Standardele de viata si protectie sociala adecvate

Serviciul rezidential CAbR Darmanesti asigura cazarea beneficiarilor in pavilionul
rezidential structurat pe un singur nivel, dupa cum urmeaza:
- 22 dormitoare, din care: 4 cu 3 paturi; 17 cu 2 paturi; 1 cu 1 pat si cu grup sanitar propriu
(wc + lavoar);
- 2 grupuri sanitare pentru femei prevazute cu 4 wc, respectiv 2 wc;
- un grup sanitar pentru barbati prevazut cu un 3 wc §i 3 pisoare;
- 0 baie previzutd cu 8 dusuri (folosita atat de femei cat si de barbati),
- un salon ingrijire cu 8 chiuvete duble;
- un grup sanitar pentru personal prevazut cu un wc lavoar;
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Cladire separata pe un singur nivel (tip casuta, denumita ”Casuta sociala”) este organizata
astfel:

- 1 dormitor cu 2 paturi ( barbati);

- 1 dormitor cu 1 pat (barbat);

- 1 grup sanitar (baie + wc)

Blocul alimentar si spalatoria se afla in pavilionul in care sunt gazduiti beneficiarii.
Separat de aceasta cladire, in curtea centrului mai exista:
un beci;

o biserica;

birouri administrative;

atelier reparatii si magazii de depozitare;

- "Sala multifunctionala” ;

- sala de kinetoterapie;

- atelier pictor;

- curtea care cuprinde:
- un parculet dotat cu banci si umbrelute;
- sera;
- teren de sport;
- spatiu destinat legumelor (mini sera);
- foisor;
- spatii de relaxare.

Centrul dispune de o bucatarie proprie dotata corespunzator cu aparatura, vesela si
tacAmuri suficiente. Igiena bucétdriei si a blocului alimentar este corespunzatoare. Hrana
este preparatad in centru. Sunt prelevate probe alimentare din meniu si sunt pastrate
separat intr-un frigider din cadrul bucatariei.

Meniul este stabilit in echipa de catre administrator, bucatar, asistentul medical,
magazioner, 1 beneficiar- presedintele Consiliului general al beneficiarilor, tinandu-se cont
de preferintele rezidentilor, fiind corespunzator din punct de vedere calitativ, cantitativ si
caloric. Meniul este afisat la loc vizibil, fara a fi evidentiat si pentru beneficiarii cu regim
alimentar. Sala de mese este curata si spatioasa (15 mese si 60 de scaune).
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lgiena spatiului de servit masa este buna. Sunt asigurate materiale de curatenie, apa
curenta calda si rece, luminozitate si aerisire adecvata.

Magaziile sunt aranjate si organizate corect, alimentele asezate pe sortimente iar
produsele sunt etichetate si in termen de valabilitate.

Centrul detine o spalatorie proprie, dotatd corespunzator.

Beneficiarii locuiesc in 22 de dormitoare cu capacitate de 1, 2 si 3 locuri.
Dormitoarele sunt igienizate, cu o ambianta termica potrivita. Dotarea cu mobilier este
corespunzatoare Majoritatea saltelelor prezintd un grad avansat de uzura si necesita
inlocuire. n magazii exista saltele noi.

Dormitoarele ocupate de beneficiarii care au insusite deprinderi de viata
independenta si igiena sunt personahzate, au dulapuri si noptiere pe care le folosesc
individual. Centrul asigura obiecte de igiena personala pentru fiecare beneficiar (conform
fiselor de magazie). Majoritatea beneficiarilor au in posesie truse de igiend personala, iar
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acestea se afld in vestiarele acestora. Pentru cei ce nu pot sa-si asigure singuri igiena
personald, acestia sunt ajutati si indrumati de catre pedagogi de recuperare. Dormitoarele
sunt spatioase, luminoase si aerisite, avand o ambiantd termica potrivita. Toate
dormitoarele au gratii la geam. Camerele sunt personalizate, curat intretinute si dotate
cu pat, dulap, noptiere, televizor, covor. Beneficiarii isi fac curat singuri in dormitoare si
in spatiile comune si sunt ajutati de personal atunci cand solicita sprijin. Toti beneficiarif
au spatiul propriu curat, bine ingrijit.

Urm&rindu-se respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare, s-a efectuat
curatenia si dezinfectia zilnica, dar si dezinsectia, dezinfectia si deratizarea generala,
efectuate de o firma specializatd, in luna februarie 2024.

mﬂﬁm‘l Y ;

Imbricimintea si incaltdmintea sunt in stare bund si sunt depozitate in magazia de
haine de pe hol- hainele de iarna/primavara si in magaziile din curte (in functie de sezon).
O parte dintre beneficiari au in dulapurile din camera haine, incdltaminte si obiectele
personale, insd majoritatea beneficiarilor au acces la haine/incaltaminte/saculetul cu
obiecte personale/materiale de igiena prin intermediul personalului. Vestimentatia este
corespunzitoare sezonului si este adaptata varstei si genului.
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lgiena bailor este corespunzatoare insa cabinele de dus nu ofera intimitate.
Rezidentii fac dus pe rand, primele intré doamnele apoi barbatii.
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Materialele de igiena (perii, sapun, dezinfectant etc.) sunt pastrate pentru marea
parte a beneficiarilor intr-un dulap inchis la care are acces personalul (unii dintre
beneficiari pot ingera sau se pot rani cu aceste produse). Rezidentii folosesc aceste produse
la cerere/nevoie.

Se intocmesc referate de achizitie a bunurilor si serviciilor in functie de nevoile
aparute si in limita prevederilor bugetare, precum si un plan anual de achizitii pentru
reparatii sau bunuri planificate a se realiza pe parcursul anului.

Un numar de 30 de beneficiari (din care 12 pusi sub interdictie judecdtoreasca ) obtin
venituri astfel: 26 de persoane din pensii de invaliditate, 3 persoane au pensii de urmas Si
o persoana are pensie de varsta. Dupd ce platesc contributia stabilita in cuantum de 897
lei, diferenta de bani o cheltuie dupa cum doresc.

k) Participarea la activitatea politica si publica (art. 29 din CDPD)

Referitor la participarea la viata politicd si publicd prin exercitarea drepturilor
politice si a dreptului la vot, beneficiarii care au drept de vot si care au dorit, au participat
la vot. S-a solicitat urna mobila.
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il. Recomandari

Avand in vedere cele constatate in urma vizitei efectuate la Centrul de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Darmanesti, din localitatea Darmanesti,
judetul Baciu, echipa de vizitare formuleaza urmatoarele recomandari pentru respectarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati, astfel cum sunt prevazute de CDPD:

o Accesibilitate, Mobilitate personald, libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art. 9, 20, 21 din CDPD)

Art. 9 Accesibilitate

1. Accesibilizarea in mod corespunzitor a tuturor spatiilor cu mana curentd, astfel incat
deplasarea beneficiarilor s3 se realizeze cu usurinta si in siguranta;

2. Accesibilizarea unei bi, astfel incat cand vor fi beneficiari greu deplasabili/utilizatori
de cadre rulante sa poata folosi cu usurinta acel spatiul.

Art. 20 Mobilitate personala
1. Realizarea unui panou de identificare a serviciului rezidential, vizibil la poarta centrului.

Art. 21 Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie
1. Afisarea meniului saptamanal cu includerea regimurilor pentru toate categorii de

beneficiari,
2. Furnizarea accesului la internet in pavilionul n care sunt gazduiti beneficiarii.

o Recunoastere egald in fata legii si Accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)

Art.12 Recunoastere egala in fata legii

1. Desemnarea prin dispozitia conducerii DGASPC Bacau a unui salariat care sa gestioneze
veniturile rezidentilor, precum si evidentierea acestor atributii in fisa postului. Folosirea
seifului montat in timpul vizitei de monitorizare pentru pastrarea banilor exclusiv la sediul

centrului;
2. Solicitarea catre reprezentantii legali a prezentarii Ddrilor de seamd, pentru a fi depuse

la dosarele beneficiarilor.

Art.17 Protejarea integritatii persoanei

1. Securizarea canalelor din curte;
2. Acoperirea si nivelarea santului din curtea centrului (lAnga zona magaziilor si a ”Salii

multifunctionale”);
3. Dotarea pichetelor de incendiu in mod corespunzator;
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4.Ingradirea/securizarea gramezii de lemne din curtea exterioara;

5. Montarea unei balustrade care sa delimiteze spatiul dintre terasa exterioara a "Casutei
sociale” si santul aldturat, pentru a elimina pericolul de cadere in sant;

6. Securizarea zonei din fata "Salii multidisciplinare” pentru eliminarea pericolului de
cadere in gol.

Art. 18 Libertate de miscare si cetatenia

1.Urgentarea demersurilor pentru actualizarea vizelor de flotant.

Art. 19 Viata independenta si integrare in comunitate

1. Accelerarea transferului in comunitate in baza planificarii centrata pe persoana cu
fiecare rezident din centru care sa vizeze nevoile, dorintele si aspiratiile beneficiarilor in
vederea asigurarii accesului la servicii si resurse necesare unei vieti independente cu
respectarea prevederilor art. 19 CDPD, rezidentilor asa cum sunt prevazute de Ghidul
privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, Anexa la Strategiei nationale
privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030;

2. Evaluarea nevoilor individuale in vederea pregatirii transferului in comunitate si
identificarea unor solutii potrivite pentru asigurarea transferului in comunitate.

Art. 25, Sanatatea

1. Identificarea cat mai rapid a unor solutii de a asigura toate serviciile medicale
beneficiarilor, fars ca acestia sau apartinatorii/reprezentantii legali sa fie nevoiti sa achite
sume de bani pentru investigatii medicale/medicamente/materiale medicale, intrucat prin
contractul de servicii sociale, institutia isi ia angajamentul sa ofere asistentda medicala
beneficiarilor.

Art. 27 Munca si incadrarea in cdmpul muncii

1.Initierea si continuarea demersurilor in oferirea de sprijin si suport/orientare
profesionald si furnizarea asistentei necesare in vederea incadrarii in munca, acolo unde
este cazul;

2. Interzicerea invoirilor la diferiti terti pe motivul “socializare/terapie prin munca”
(situatii identificate la momentul vizitei de monitorizare) si aplicarea cadrului legal in
vederea angajirii ca zilieri a beneficiarilor care doresc sa munceasca (conform Legii nr.
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52/2011 din 15 aprilie 2011 *** Republicata privind exercitarea unor activitati cu caracter
ocazional desfasurate de zilieri) sau angajarii cu norma partiala (contract de munca).

Art. 28 Standardele de viata si protectie sociala adecvate
1. Inlocuirea saltelelor uzate si neconforme.

Tn respectarea prevederilor art. 14 alin. (6) si alin. (7) din Legea nr 8/2016 privind
infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilititi, cu modificarile si completarile ulterioare, institutia vizitata are obligatia de a
comunica Consiliului de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns motivat privind
recomandarile si masurile dispuse. Raportul de vizita si raspunsul motivat sunt publice si se
afiseaza pe pagina de internet a institutiei vizitate, pe cea a autoritatii publice in
subordinea si coordonarea careia se afla aceasta, precum si pe cea a Consiliului de
Monitorizare, cu exceptia datelor personale.

Inspector de monitorizare -
Expert independent -

Expert independent -
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